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คำนำ 
การจ ัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ.  ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ ่มเต ิม คร ั ้งท ี ่  ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗                  

ของเทศบาลตำบลปลาโหล ฉบับนี ้จัดทำขึ ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน           
ให้บรรลุเป้าหมายตามภารกิจและอำนาจหน้าที ่ของเทศบาลตำบลปลาโหลอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ         
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

ข้อ ๒๒ เพื ่อประโยชน์ของประชาชน การเพิ ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติมพร้อม
เหตุผลและความจำเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นและประชาคมท้องถิ ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่เพิ ่มเติม        
เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู ้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ 

บัดน ี ้  เทศบาลตำบลปลาโหล ได ้ดำเน ินการตามข ั ้นตอนแห ่งระเบ ียบที ่ เก ี ่ยวข ้องและประกาศ                       
ใช ้แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เพิ ่มเต ิม คร ั ้งท ี ่  ๑ ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๗ เร ียบร ้อยแล้ว                    
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและท้องถิ่นต่อไป 
 
 
                                                                                          เทศบาลตำบลปลาโหล 
 



สารบัญ 
                                                                              หน้า 
คำนำ  
สารบัญ 
เหตุผลและความจำเป็น  

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งเติม ครั้งที่ 1/2570 
    ส่วนที่ ๑  

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน        ๑ 
    ส่วนที่ ๒  

    ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       ๘ 
   แบบ ผด. ๐๑  

- บัญชีสรุปโครงการพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2567         29                                                                                      

  แบบ ผด. ๐๒ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
- แผนพัฒนาบริหารทั่วไป 
•   สำนักปลัดเทศบาล        32 
•   กองคลัง         33 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
•   สำนักปลัดเทศบาล        34 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุภาพอย่างทั่วถึงและมีมาตรฐาน 
- แผนงานสาธารณสุข 
•   กองสาธารณสุขฯ        35 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
- แผนงานสาธารณสุข 
•   กองสาธารณสุขฯ        36 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
•   กองช่อง         39 

- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
•   กองช่อง         45 

  ประกาศเทศบาลตำบลปลาโหล 
เรื่อง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2567   





 

ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  
*************************       

        ข้อมูลที่ตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณูปโภค ความปลอดภัย ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน และทรัพยากรธรรมชาติ 
    1. ด้านกายภาพ 
                1)  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือตำบล  เทศบาลตำบลปลาโหลในอดีตมีฐานะเป็นสภาตำบลนิติบุคคล   
ได้รับการยกฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลปลาโหล ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร  
ส่วนตำบล พ.ศ.2537 เมื่อวันที่  2 มีนาคม 2539 และได้รับการแต่งตั้ งเป็นเทศบาลตำบลปลาโหล         
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่  18 กรกฎาคม 2551 และได้รับการประกาศเป็นเทศบาล     
ขนาดกลางเมื่อวันที่  28 ธันวาคม 2554 ในการกำกับดูแลของนายอำเภอ ผู้ว่าราชการจังหวัดและ
กระทรวงมหาดไทย โดยมีนายกเทศมนตรีตำบลปลาโหล  นายดำเนิน  สอนไชยา เป็นผู้บริหารสูงสุดภายในเขต
เทศบาลตำบลปลาโหล มีภารกิจอำนาจหน้าที่ภายใต้ระเบียบกฎหมาย ข้อบังคับและมติ ครม. ที่เก่ียวข้อง 

       ทำเนียบผู้บริหาร 
 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง วาระการดำรงตำแหน่ง 
1. 
2. 
3. 
4. 
 

5. 

นายสงวน      พุฒธรรม 
นายหลุน        ผิวบุญเรือง 
นายวัฒนะ     พรหมดีราช 
นายคำเขื่อง   ร่มเกษ 
 
นายดำเนิน    สอนไชยา 

ประธานกรรมการบริหาร 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
นายกเทศมนตรี 
 
นายกเทศมนตรี 

27 ก.ค.38 - 17 ก.พ. 45 
10 มิ.ย. 43 -  9 มิ.ย. 47 
10 ม.ค. 48 - 17 ก.ค. 51 
12 ต.ค. 51 -  11 ต.ค. 55 
24 พ.ย. 55 –  31 ม.ค. 64 
28 มี.ค. 64  -   ปัจจุบัน 

 
เทศบาลตำบลปลาโหล ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านปลาโหล ตำบลปลาโหล อำเภอวาริชภูมิ จังหวัดสกลนคร  

ทางทิศเหนือของจังหวัดสกลนครอยู่ ในเขตระหว่างละติจูด 113 องศา 35 ลิปดา ถึง ละติจูด 113        
องศา 45  ลิปดา และลองติจูด 17  องศา 15 ลิปดา ถึงลองติจูด 17 องศา 25 ลิปดา มีเนื้อที่ประมาณ  
115  ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 71,875  ไร่ มีระยะทางห่างจากอำเภอวาริชภูมิ ประมาณ 7  กิโลเมตร 
และห่างจากจังหวัดสกลนคร ประมาณ 62 กิโลเมตร อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 711  กิโลเมตร 

เทศบาลตำบลปลาโหล  มีอาณาเขตติดต่อ  ดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดต่อ ตำบลพังโคน  และตำบลม่วงไข่  อำเภอพังโคน 
 ทิศใต้ ติดต่อ ตำบลวาริชภูมิ อำเภอวาริชภูมิ 
 ทิศตะวันออก ติดต่อ ตำบลแร่  อำเภอพังโคน 
 ทิศตะวันตก ติดต่อ   ตำบลหนองลาด  อำเภอวาริชภูมิ  และตำบลตาลเนิ้ง   
    อำเภอสว่างแดนดิน 
 
 
 
 



๒ 

           ตราสัญลักษณ์ 
                                        ดวงตราประจำ เทศบาลตำบลปลาโหล  อำเภอวาริชภมูิ จังหวัดสกลนคร 
                                        เป็นรูปวงกลม 2 วงซ้อนกัน มีเส้นผ่าศูนย์กลาง 5  เซนติเมตร 
                                        ภายในวงกลมระหว่างวงเล็กกับวงใหญ่ ขอบด้านบนเขียนว่า  
  
                                 “ สำนักงานเทศบาลตำบลปลาโหล” ขอบด้านล่างเขียนว่า “จังหวัดสกลนคร”     
                        ภายในวงกลมเล็กเป็นรูปมือ   มีปลาอยู่ตรงกลาง  โดยมีความหมายดังต่อไปนี้ 
                   -  รูปมือ สื่อความหมายว่า มือที่โอบอุ้ม คุ้มครองพ่ีน้องประชาชนชาวเทศบาลตำบลปลาโหล  
รวมทั้งให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและ         
ผู้พิการ   
    -  รูปปลา สื่อความหมายว่า เป็นสัญลักษณ์แทนพ่ีน้องชาวเทศบาลตำบลปลาโหล 
           
   

แผนที่แสดงขอบเขตการปกครอง เทศบาลตำบลปลาโหล 
 

 
 

ช่องทางการติดต่อสื่อสาร 

               โทรศัพท ์: 0-4216-5214     โทรสาร : ๐-๔๒๑๖-๕๒๑๔        
               E-Mail : tambolplalo@hotmail.com e-mail : saraban_๐๕๔๗๐๖๐๓@dla.go.th 
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๓ 

               2)  ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศ ภูมิประเทศพ้ืนที่เขตเทศบาลตำบลปลาโหล  มีความลาดชันจากทิศใต้ 

ลงไปทิศตะวันตกเฉียงเหนือสูงจากระดับน้ำทะเลปานกลางเฉลี่ย 180 เมตร ที่ราบสูงอยู่ทางทิศตะวันตก    
ของตำบลในเขตท้องที่บ้านดอนยานาง บ้านงิ้ว บ้านพังฮอ บ้านหนองท่ม ลูกคลื่น อยู่ทางทิศใต้และทิศตะวันตก
เฉียงเหนือในเขตท้องที่บ้านดงเชียงเครือ บ้านไฮ่โนนอุดม บ้านดงคำโพธิ์และบ้านดงคำโพธิ์และบ้านปลาโหล      
               3)  ลักษณะภูมิอากาศ มี ๓ ฤด ูคือ ฤดูร้อน ฤดูฝน ฤดูหนาว มีลักษณะดังนี้ 
                    ฤดูร้อน มีอากาศร้อนจัดและเป็นระยะหนึ่งที่ได้รับแสงแดดทำให้อากาศร้อนและแห้งแล้งมาก 
มีระยะเวลาตั้งแต่ประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม รวมระยะเวลาประมาณ ๓ 
เดือน  
                     ฤดูฝน มีฝนตกมาก ปริมาณน้ำฝนเพียงพอต่อการเกษตร เป็นบางปี ระยะเวลาเริ่มตั้งแต่เดือน
กลางเดือนพฤษภาคม ถึง กลางเดือน ตุลาคม รวมประมาณ ๔ - ๕ เดือน  
                    ฤดูหนาว มีอากาศหนาวเย็น ลมแรง มีระยะเวลา เริ่มตั้งแต่กลางเดือน ตุลาคม ถึง กลางเดือน 
กุมภาพันธ์ รวมเวลา ๔ เดือน 
                ๔)  ลักษณะของดิน 

                  ลักษณะการใช้ดิน ลักษณะของดินส่วนใหญ่เป็นพวกดินร่วน พ้ืนที่ส่วนมากเหมาะสมที่จะให้
เป็นที่ทำนา รองลงมาปลูกยางพารา ปลูกมันสำปะหลัง 
 2. ด้านการเมืองการปกครอง       
      1)  เขตการปกครอง แบ่งออกเป็น 2 เขต ดังนี้ 
           1. เขต 1 มีจำนวน 8 หมู่บ้าน ดังนี้ 
 1. บ้านปลาโหล        หมู่ที่ 4 5. บ้านโคกศาลา  หมู่ที่ 8 
 2. บ้านปลาโหลน้อย หมู่ที่ 10 6. บ้านพรสวรรค์ หมู่ที่ 13 
 3. บ้านไฮ่              หมู่ที่ 5  7. บ้านดงคำโพธิ์  หมู่ที่ 11 
 4. บ้านโนนอุดม       หมู่ที่ ๑๔ 8. บ้านโค้งป่ากล้วย หมู่ที่ 15 
 

            2. เขต 2 มีจำนวน 8 หมู่บ้าน ดังนี้ 
 1. บ้านพังฮอ           หมู่ที่ 1 5. บ้านนาบ่อ  หมู่ที่ 6 
 2. บ้านหนองท่ม       หมู่ที่ 12 6. บ้านดงชียงเครือ หมู่ที่ 9 
 3. บ้านดอนยานาง     หมู่ที่ 3 7. บ้านผักตบ  หมู่ที่ 7 
 4. บ้านงิ้ว                หมู่ที่ 2 8. บ้านผักตบ  หมู่ที่ 16   
                                        ๒)  การเลือกตั้ง  

             การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล ในเขตพ้ืนที่ตำบลปลาโหล แบ่งเป็นสองเขตเลือกตั้งมีจำสมาชิก
สภาเทศบาลเท่ากันทุกเขตเลือกตั้ง              
           1. สมาชิกสภาเทศบาลตำบลปลาโหล มีสมาชิกทั้งหมด 12 คน ดังนี้ 
               เขต 1  มีสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน  6 คน ได้แก่ 
      1. นายสุรชัย  อินทรพานิชย์   สมาชิกสภาเทศบาล 
                      2. นายประยุทธ สาลีศรี           สมาชิกสภาเทศบาล  
                      3. นายยุทธสันต์         เหมะธุลิน        สมาชิกสภาเทศบาล 
                      4. นายปัญญา            โมราราช         สมาชิกสภาเทศบาล 
                      5. นายคำพันธ์           แก้วคำแสน      สมาชิกสภาเทศบาล 
                      6 นางศรีสวาท           หินอ่อน          สมาชิกสภาเทศบาล     



๔ 

               เขต  2  มีสมาชกิ  จำนวน 6  คน  ได้แก่ 
                      เขต 2 มีสมาชิกสภาเทศบาล จำนวน  6 คน ได้แก่ 
                            1. นายสุรชัย           พุทธรรม           ประธานสภาเทศบาล 
                            2. นางถาวร            อินทรพานิชย์     รองประธานสภา 
                            3. นายประสพ         นาเชียงใต้         สมาชิกสภาเทศบาล 
                            4. นายสำเริง            สัตถาผล          สมาชิกสภาเทศบาล 
                            5. นางวิลัยวรรณ       ทัศม ี              สมาชิกสภาเทศบาล 
                            6. นายเชิดชัย           นาคะอินทร์      สมาชิกสภาเทศบาล 

  คณะผู้บริหารประกอบด้วย 
                     1. นายดำเนิน            สอนไชยา        นายกเทศมนตรีตำบลปลาโหล 
                     2. นายสันต ิ              สุริยะโรจน์      รองนายกเทศมนตรี 
                     3 นายวิชัย                ศรีโคตร          รองนายกเทศมนตรี 
                     4. นายเวศยัน             ไชยนนท์         เลขานุการนายกเทศมนตรี 
                     5. นายมนตรี              ขันละ            ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี           

                โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ในการบริหารงาน (ข้อมูลเดือน มีนาคม ๒๕๖๗) 
                     เทศบาลตำบลปลาโหลแบ่งโครงสร้างการบริหารงานตามอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
                         ๑. สำนกัปลัดเทศบาล  
                             ๑. ฝา่ยอำนวยการ    
                                 ๑. งานบริหารทั่วไป 
                                 ๒. งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
                             ๒.แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                                 ๑. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                          ๒. กองคลัง แบ่งเป็น ๒ ฝ่าย    
                              ๑. ฝ่ายพัฒนารายได้ 
                              ๒. ฝ่ายบริหารงานคลัง 
                          ๓. กองช่าง 
                              ๑. ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
                          ๔. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
                              ๑. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
                          ๕. กองการศึกษา   
                              ๑. ฝ่ายบริหารการศึกษา 
                              ๒. กลุ่มส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                           ๖. กองสวัสดิการสังคม   
                               ๑. ฝ่ายส่งเสริมและสวัสดิการสังคม 
                           ๗. หนว่ยตรวจสอบภายใน 
                                         
 
 



๕ 

     3. ประชากร 
          1) ข้อมูลเกี่ยวกับประชากรในเขตพ้ืนที่เทศบาลตำบลปลาโหล (ข้อมูล ณ วันที่ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗) 
                    

ที ่ ข้อมูล พ.ศ.๒๕๖๕ พ.ศ.๒๕๖๖ พ.ศ.๒๕๖๗ 
๑ มีประชากรทั้งหมด (คน) 

 - จำนวนเพศชาย (คน) 
 - จำนวนเพศหญิง (คน) 

๑๒,๒๓๕  
๖,๐๐๓ 
๖,๒๓๒ 

๑๒,๑๗๖  
๕,๙๙๒ 
๖,๑๘๔ 

๑๒,๑๙๑  
๕,๙๙๙ 
๖,๑๙๒ 

๒ จำนวน (หลังคาบ้าน) ๔,๒๗๕ ๔,๓๖๒ ๔,๓๗๑ 

๓ จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (คน) 
 - จำนวนเพศชาย (คน) 
 - จำนวนเพศหญิง (คน) 

๙,๙๔๕ 
๔,๘๔๗ 
๕,๐๙๘ 

๙,๙๔๐ 
๔,๘๖๓ 
๕,๐๗๗ 

๑๒,๑๙๑ 
๕,๙๙๙ 
๖,๑๙๒ 

 

        4. สภาพทางสังคม                       
              1)  ด้านการศึกษา  

-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   จำนวน    3    แห่ง 
-  โรงเรียนประถมศึกษา   จำนวน    7    แห่ง 
-  โรงเรียนมัธยมศึกษา   จำนวน    1    แห่ง  

              2)  ด้านสาธารณสุข 
              ศูนย์บริการสาธารณสุข 

 - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน    3    แห่ง 
     จำนวนอาสาสมัครด้านสาธารณสุข 

-  อสม.         จำนวน   2๔๗   คน 
-  อาสาสมัครบริบาล       จำนวน    ๓     คน 

             อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ 
-  ร้อยละ  100 

              3)  ด้านอาชญากรรม 
                   มีการแต่งตั้งคณะกรรมการฝ่ายรักษาความสงบภายในหมู่บ้าน  

1. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จำนวน   ๒๕๒   คน 
2. อาสาสมัครกู้ชีพ     จำนวน     ๑๓   คน 

                4) ด้านยาเสพติด 
                    1. โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
                    2. โครงการป้องกันและแก้ไขยาเสพติด 
               5)  ด้านสังคมสงเคราะห์ 
                     กองทุนสวัสดิการชุมชนระดับตำบล 
                     กองทุนธนาคารขยะตำบลปลาโหล 
 
 
 
 



๖ 

        5. ระบบบริการพื้นฐาน        
              1) การคมนาคมขนส่ง 
                  ตำบลปลาโหล มีเส้นทางคมนาคมทางบกติดต่อถึงกันได้ทุกหมู่บ้าน ซึ่งติดต่อกันได้อย่างรวดเร็ว
สะดวกตลอดปีถนนสายสำคัญ ได้แก่ 
                   ถนนทางหลวงอำเภอพังโคน – วังสามหมอ ผ่านบ้านพรสวรรค์ บ้านโคกศาลา บ้านปลาโหล 
บ้านไฮ่และบ้านดงเชียงเครือ      
                    ถนน รพช. สายอำเภอวาริชภูมิ – บ้านม่วงไข่ อำเภอพังโคน เป็นถนนลาดยาง สัญจรไปมาได้
ตลอดปี ผ่านบ้านพังฮอ บ้านหนองท่ม และบ้านงิ้ว 
                    ถนน รพช. สายอำเภอวาริชภูมิ - บ้านดอนเขื่อง อำเภอสว่างแดนดิน เป็นถนนลาดยางตลอด
สายผ่านบ้านผักตบ       
                2) สาธารณูปโภค (ประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์) 
                    ตำบลปลาโหล มีระบบสาธารณูปโภคดี สะดวกสบายระดับหนึ่ง มีน้ำประปาทุกหมู่บ้าน    
สำหรับไฟฟ้าในตำบลปลาโหล มี ไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน โทรศัพท์มีการใช้ โทรศัพท์ภายในหมู่บ้ าน               
และโทรศัพท์มือถือมีทุกหมู่บ้านเป็นรายบุคคลสามารถติดต่อได้สะดวกสบาย 
                  

        6. ระบบเศรษฐกิจ 
             1) การเกษตร 
                 ลักษณะหรือประเภทของการประกอบอาชีพของประชาชน ในเขตเทศบาลส่วนใหญ่จะประกอบ
อาชีพทางด้านการเกษตรเป็นอันดับหนึ่ง เนื่องจากสภาพพ้ืนที่และโครงสร้างเหมาะสมกับการทำนาข้าว     
ส่วนใหญ่ชาวนาจะปลูกข้าวเหนียวมากกว่าข้าวจ้าว  
              2) การปศุสัตว์ ในเขตเทศบาลส่วนมากประกอบด้วย 
                  - การเลี้ยงโค เลี้ยงเพ่ือการขายเพื่อเสริมรายได้ 
                  - สุกร ลี้ยงเพ่ือการขาย   
                  - สัตว์ปีก พวกไก่และเป็ด เลี้ยงเพ่ือบริโภคมีจำนวนมากก็ขาย 
               3) ด้านการบริการ ในเขตเทศบาลมีการประกอบธุรกิจหลายประเภทเป็นต้นว่า ร้านอาหาร        
อู่ซ่อมรถยนต์ ร้านวัสดุก่อสร้าง ศูนย์นิจิตอลชุมชน ร้านขายของเบ็ดเตล็ด                          
               4) ด้านการท่องเที่ยว ในเขตเทศบาลจะมีแหล่งท่องเที่ยวที่น่าสนใจ อาทิเช่น  เขื่อนน้ำอูน         
อยู่หมู่ที่ 11 และหาดสวนหินถิ่นวาริชภูมิ @ สกลนคร บ้านดงคำโพธิ์ หมู่ที่ 11 
               5) การพาณิชย์กลุ่มอาชีพ 
                   เกษตรกรตำบลปลาโหล ส่วนมากเกษตรกรจะเป็นลูกค้า ธกส. และสหกรณ์การเกษตรอำเภอ    
วาริชภูมิ สำหรับแม่บ้านเกษตรกรก็มีหน่วยงานของรัฐเข้าไปจัดตั้งเป็นกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มแม่บ้านเกษตร 
กลุ่มวิสาหกิจชุมชน และกลุ่มอาชีพต่างๆ แต่มีจุดมุ่งหมายเดียวกันคือพัฒนาอาชีพ เพ่ิมรายได้เกษตรกร                         
                    - กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร        

- กลุ่มวิสาหกิจชุมชน   
- กลุ่มส่งเสริมอาชีพ                     
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         7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
               1) การนับถือศาสนา ประชากรในเขตพ้ืนที่ตำบลนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ ๙๙ ของประชากร
ทั้งหมดในเขตเทศบาล จำนวนวัด ๑๘ วัด ผู้นับถือศาสนาคริสต์ ร้อยละ ๑ ของจำนวนประชากรทั้งหมด       
ในเขตเทศบาล โบสถ์ ๑ แห่ง                     
                2) ประเพณีและงานประจำปี 
                    มีบุญกฐิน  ตั้งแต่วันแรม 1 ค่ำ เดือน 11จนถึงขึ้น 15 ค่ำ เดือน 12 

- บุญประทายข้าวเปลือก หรือบุญกองข้าว เชื่อว่าเป็นการบูชาตอบแทนคุณพระแม่โพสก      
ที่อุทิศตนเป็นข้าวให้มนุษย์ได้บริโภค จัดขึ้น 7 ค่ำ เดือน 3 ของทุกปี 

- บุญเข้าพรรษา จะทำในวันขึ้น แรม 1 ค่ำ เดือน 8 พระสงฆ์จะต้องจำพรรษาอยู่วัดสามเดือน 
- บุญประดับประดิน จะทำในวันแรม 15 ค่ำ เดือน 9 ที่ชาวบ้านเชื่อว่าเป็นวันที่ยมบาลปล่อย

ผีออกจากนรกอเวจีมารับส่วนบุญ  
- บุญข้าวสาก เป็นงานบุญที่ทำพิธีในวันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 10 ของทุกปี จะมีข้าวปลาอาหาร 

ข้าวเม่า ข้าวตอก หมากพลู บุหรี่ ที่บรรจุลงในกระทง  
- บุญออกพรรษา จะถือเอาวันขึ้น 15 ค่ำ เดือน 11 เป็นวันมหาปวารณาออกพรรษา  

                3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน 
                    ในชุมชนปลาโหล มีภูมิปัญญาที่ครอบคลุมหลายด้านในการดำรงชีวิตเป็นภูมิปัญญาที่สร้างสม
มาตั้งแต่โบราณ และสืบทอดกันมาถึงปัจจุบัน จนกลายเป็นมรดกของชุมชนไป ส่วนมากแล้วเป็นภูมิปัญญา    
ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบอาชีพ เช่น ผู้รู้ด้านพืช ผู้รู้ด้านสมุนไพร  ผู้รู้ด้านปศุสัตว์ ผู้รู้ด้านประมง ผู้รู้ด้าน
สุขภาพ ภาษาภูไท ไทโย้ว  
 

          8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
             1)  น้ำ   
             แหล่งน้ำตามธรรมชาติ มีใช้ตลอดปี คือหนองปลาโหล หนองพังฮอ หนองผือ ใช้ในการทำการเกษตร 
                    แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น  
                      1.ห้วยกว้าง มีพื้นที่ ๘ ไร่ ตั้งอยู่บ้านพรสวรรค์ 
                      2.อ่างเก็บน้ำห้วยมะขามป้อม มีพื้นท่ี ๒๐ไร่ ตั้งอยู่บ้านโคกศาลา  
               2) ป่าไม ้
                  ป่าไม้เป็นป่าสงวนแห่งชาติซึ่งกรมป่าไม้ประกาศ ปี 2507-2532 ได้แก่โคกศาลา คิดเป็นพื้นที่ 
6,469 ไร่ ในปัจจุบันได้ถูกบุกรุกเพ่ือทำเป็นที่ทำกินโดยเฉพาะบริเวณที่ราบและกรมป่าไม้ได้ออกหนังสือ
กรรมสิทธิ์แก่ผู้ถือครอง   
                  3) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญในเขตพ้ืนที่ตำบล 
                      ลำห้วยที่สำคัญในตำบล ลำห้วยปลาหาง ไหลผ่านบ้านดงเชียงเครือ บ้านไฮ่โนนอุดม       
บ้านนาบ่อ บ้านปลาโหล บ้านดอนยานาง และบ้านงิ้ว ลำห้วยศาลา ไหลผ่านบ้านโคกศาลา 



๘ 

ส่วนที่  ๒ 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
     1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

 

      วิสัยทัศน์  
    “ประเทศมีความม่ันคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  

 

 สาระสำคัญ 
 

1.  ความม่ันคง 
      1.1 การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั้งภายในประเทศและภายนอก

ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมฃน ครัวเรือนและปัจเจกบุคคล และความมั่นคงในทุกมิติ    
ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและการเมือง 

1.2 ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์          
ที่เข้มแข็ง เป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำประเทศ            
สู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 

              1.3 สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือการพัมนาประเทศ     
ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น 
              1.4 ประชาชน มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต            
มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

     2.  การแข่งขัน 
            2.1 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจ อย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง         
ความเลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน 
             2.2 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอก
ประเทศ สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตและเป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค  ทั้งการ
คมนาคมขนส่งการผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ มีบทบาทสำคัฐในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิด
สายสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง 
                2.3 ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา      
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

3. ความย่ังยืน  
           3.1 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพ่ิมขึ้น      
อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช่ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ      
ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิจความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์ 
                3.2 การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของ   
ประชาคมโลก ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ธรรมยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาดีขึ้น   
คนมีความรับผิดต่อสังคมมีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
               3.3 มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้มีความสำคัญกับการมีส่วนร่วมชองประชาชนทุกภาคส่วน     
เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั้งยืน 
               3.4 ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิชพอเพียง 
 



๙ 

ยุทธศาสตร์ มียุทธศาสตร์ในการดำเนินการ  ยุทธศาสตร์ ดังนี้   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 

1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถบันหลักของชาติ  และการปกครองระบอบประชาธิปไต ย             
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สร้างจิตสำนึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี และธำรงรักษาสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเป็นธรรม ลดความเลื่อมล้ำการกระจาย
อำนาจและสร้างควาเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

3) ป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เน้นเสริมสร้างกระบวนการสันติสุข
และแนวทางสันติธี ขจัดความขัดแยง ความรุนแรง ตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

4) บริหารจัดการความม่ันคงชายแดนและชายฝั่งทะเล โดยพัฒนาความรวมมือเป็นหุ้นส่วนยุทธศาสตร์
ความมั่นคงและการพัฒนาพ้ืนที่ชายแดนและชายฝั่งทะเล เสริมสร้างความสัมพันธ์ด้านวัฒนธรรม เร่งรัดจัดทำ
หลักเขตแดน แก้ไขปัญหาพ้ืนที่ทับซ้อน และปัญหาลักลอบเข้าเมืองทั้งระบบ 

5) พัฒนาระบบกลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ รักษาดุลยภาพของ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของชาติ สามารถป้องกันแลแก้ไขปัญหาภัยคุกคาม
ข้ามชาติ ลดผลกระทบจากภัยก่อการร้ายและเสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ 

6) พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผลึกกำลังป้องกันประเทศและกองทัพ พัฒนาโครงสร้างกำลังและ
ยุทโธปกรณ์ที่เหมาะสม พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ พร้อมสร้างความร่วมมือกับประเทศ 
เพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ รวมทั้งมีส่วนร่วมในการรักษาสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ 

7) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
และการป้องกันรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ำ 

8) ปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวราบมากขึ้น กำหนดการบริหาร
จัดการที่ครบวงจรและยั่งยืน/พัฒนาปรับปรุงกฎหมายให้เอ้ือต่อการดำเนินงานและให้ความสำคัญกับการ
ติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     ๑) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ 

     - รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น โดยดำเนินนโยบายการคลังและการเงิน       
ให้มีความสอดคล้องกัน รักษาวินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพของอัตราแลกเปลี่ยน และสร้างความเชื่อมั่น
ในต่างประเทศ พัฒนาระบบการเงินของประเทศให้มีประสิทธิภาพและสามารถให้บริการประชาชนทุกระดับ 
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันธุรกิจ และโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของประชาชน 
          - ส่งเสริมการค้าและการลงทุน ทั้งภาครัฐและเอกชน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศและ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่สะท้อนความต้องการและศักยภาพของพ้ืนที่ และให้อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและ     
มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
           - พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า โดยใช้ฐานเศรษฐกิจดิจิตอล กาพัฒนานวัตกรรมปรับปรุง
ประสิทธิภาพการทำธุรกิจของผู้ประกอบการขจัดอุปสรรคและอำนวยความสะดวกทางด้านโคร้งสร้า งระบบ
ด้านปัจจัยสนับสนุน และด้านบุคลากร 
           - พัฒนาภาคการผลิตและการบริการ  

 
 
 



๑๐ 

ภาคการเกษตร 
                 - เสริมสร้างฐานการผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
                     - เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการเกษตร 

     - ส่งเสริมเกษตรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ   
       รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพ 
                     - พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการแข่งขัน 
 

                  ภาคอุตสาหกรรม 
                  - พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
 

                  ภาคบริการ 
                  - สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
                     - ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์การให้บริการสุขภาพ 
                     - ส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 
  

พัฒนาผู้ประกอบการ/เศรษฐกิจชุมชน 
      - พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของผู้ประกอบการไทย ในการสร้างสรรค์สินค้าบริการรูปแบบ

ใหม่ให้มีจุดเด่น เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาด และก้าวทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
ตลอดจนส่งเสริมสถาบันการศึกษาในท้องถิ่น ให้เป็นแหล่งรวบรวมและศึกษาเกี่ยวกับภูมิปัญญาชาวบ้าน      
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีความเป็นเอกลักษณ์ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลาย เพ่ือสนองตอบ
ผู้บริโภคทุกระดับและรณรงค์ส่งเสริมประชาสัมพันธ์ให้ผู้ประกอบการเห็นความสำคัญในการสร้างเครื่องหมาย
การค้าของตนเอง และสร้างภาพลักษณ์สินค้าไทยให้เป็นที่ยอมรับของคนทั่วโลกสนับสนุ นผู้ประกอบการ      
ในรูปแบบต่างๆ 

  - พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน เพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
          - พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ให้มีการรวมกลุ่มคลัสเตอร์ที่เข้มแข็ง      
เพ่ือเป็นพลังขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยด้วยการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอ้ือต่อการดำเนินธุรกิจ และเสริมสร้าง  
ขีดความสามารถในการแข่งขันส่งเสริมการพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลาง
การผลิตบริการและอุตสาหกรรมดิจิตอล 
                    - ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งตำบลปนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล 
                    - พัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันการเกษตร เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน      
และกลุ่มประชาชน/เกษตรกรในชุมชน ให้เป็นฐานรากสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

 

   การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง 
     - เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน พัฒนาเป็นฐานการผลิตใหม่ กระจายกิจกรรมเศรษฐกิจ    

และความเจริญสู่ภูมิภาค สร้างความมั่นคงในพ้ืนที่ชายแดน เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านทั้งในด้านการผลิต
รวมช่องทางการตลาดร่วมกัน 
            - พ้ืนที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่วตะวันออก พัฒนาเป็นฐานการผลิตที่ใช้เทคโนโลยีสูงมีบริการ
ทันสมัย ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน 

- พ้ืนทีเมืองศุนย์กลางความเจริญ พัฒนาเป็นเมืองที่มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และน่าอยู่ใช้
พลังงานและทรัพยากรอย่างประหยัด จัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างเหมาะสม รับรองกิจกรรมทางเศรษฐกิจ      
ที่มีอนาคตมีระบบรางเชื่อมโยงเมืองศูนย์กลางความเจริฐทั่วประเทศ บริหารจัดการโดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นท่ีมีขีดความสามารถสูง 

 



๑๑ 

การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 - ด้านการขนส่ง ปรับเปลี่ยนรูปแบบการขนส่งสินค้าทางถนนสู่การขนส่งที่ต้นทุนต่ำ      

รวมทั้งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่งไปสู่เมืองศูนย์กลาง  
ของภูมิภาคทั่วประเทศและเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  และพัฒนาระบบอุสาหกรรมระบบราง            
และอุตสาหกรรม ซ่อมบำรุงอากาศยานและการผลิตชิ้นส่วนอากาศยาน เพ่ือสร้างฐานอุตสาหกรรมใหม่      
ของประเทศ 

 - ด้านความมั่นคงทางพลังงาน พัฒนาให้มีความมั่นงคงในราคาที่เหมาะสม โดยการกระจาย
ประเภทเชื้อเพลิง ส่งเสริมพลังงานทดแทนตามศักยภาพรายพ้ืนที่ อาศัยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี         
เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านพลังงาน พ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน และนำไปสู่การสร้างอุตสาหกรรมที่จะเป็น
ฐานเศรษฐกิจใหม่ของประเทศ รวมทั้งเชื่อมโยงแหล่งพลังงานกับประเทศในอาเซียน 

 - ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศแลการสื่อสาร (ICT) เน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT 
ที่เป็นอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงให้ทันสมัยและกระจายทั่วถึงพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ และ
เชี่ยวชาญระดับมาตรฐานสากล เพ่ิมขีดความสามารถของอุตสาหกรรม ICT และใช้ ICT ในการสร้างนวัตกรรม
การบริการภาครัฐแบบบูรณาการ ประยุกต์ ICT เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของภาคการผลิตการศึกษาและ 
พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 

           การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก 
 - สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ         

ทั้งในระดับ ทวิภาคี และพหุภาคี เพื่อส่งเสริมความมั่นคง เพื่อสร้างความเจริญก้าวหน้าและการเหลื่อมล้ำอย่าง
ยั่งยืนร่วมกัน 

- ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา            
การให้บริการด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการโลจิสติกส์และการลงทุน  เพ่ือการวิจัยและ
การพัฒนารวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในเอเชีย 

- ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนและการดำเนินธุรกิจของนักลงทุนและผู้ประกอบการไทย 
ในต่างประเทศ 
                     - ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน        
ด้านอาหาร ด้านสิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการภัยพิบัติในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งการป้องกันภัย             
ในทุกรูปแบบ 

- ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการเชื่อมโยงและถ่วงดุลระหว่างกลุ่มอำนาจ
ต่างๆ และการแก้ไขปัญหาความแตกต่างทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาค โดยการดำรงความสัมพันธ์ที่ดี
กับประเทศและองค์กรระหว่างประเทศท้ังในและนอกภูมิภาคอย่างต่อเนื่องบนหลักของการรักษาดุลยภาพของ
การปฏิสัมพันธ์กับกลุ่มมหาอำนาจต่างๆ 

- เพ่ิมบทบาทและการมีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศ ในการผลักดัน          
การพัฒนาในอนุภูมิภาคและภูมิภาค รวมทั่งประเทศกำลังพัฒนาในภูมิภาคอ่ืนๆ และให้ความช่วยเหลือทั้งด้าน
การเงินและทางเทคนิคกับประเทศกำลังพัฒนาด้านความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาทุนมนุษย์ 

- สนับสนุนเปิดเสรีทางการค้า ทั้งในระดับทวิภาคี ภูมิภาค และพหุภาคี และส่งเสริมการค้า
กับกลุ่มประเทศกำลังพัฒนาในภูมิภาคเดียวกันมากขึ้น เร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงที่มีผลบังคับใช้แล้ว 
ตลอดจนใช้โอกาสจากการเสรีการค้าและการลงทุน รวมทั้งวางแนวทางป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น 
                   - สร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ และให้ความรู้ความเข้าใจด้านการต่างประเทศและ
ผลประโยชน์ที่มีต่อการพัฒนาประเทศต่อภูมิภาคต่างๆ และสาธารณชนไทย รวมทั้งดำเนินการเชิงรุกในการ
สร้างความเข้าใจ ความเชื่อมั่น และภาพลักษณ์ท่ีดีและศักยภาพทางเศรษฐกิจและด้านอ่ืนๆ ของประเทศไทย 



๑๒ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   1. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนา

เริ่มตั้งแต่ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต ได้แก่ (1)ช่วงการตั้งครรภ์/แรกเกิด/ปฐมวัย (2)วัยเรียน 
(3)วัยรุ่น/นักศึกษา (4)วัยแรงงาน และ (5)วัยผู้สูงอายุ 

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และทั่วถึงโดยการ
ปฏิรูปโครงสร้างและระบบบริหารจัดการการศึกษาทุกระดับ การเข้าถึงการศึกษาอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง     
และการยกระดับสถานศึกษาในสาขาที่มีความเฃี่ยวชาญสู่ความเป็นเลิศ ปฏิรูประบบการคลัง ด้านการศึกษา
เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
ปรับระบบการผลิตและการพัฒนาครูผู้สอน พัฒนาระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพ รวมทั้งให้การ
ปฏิรูประบบการเรียนรู้ 

3. การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี โดยมุ่งเน้นการป้องกันและควบคุมปัจจัยที่คุกคาม
สุขภาพและการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ การส่งเสริมรูปแบบการดำเนินชีวิตที่สนับสนุน         
การมีสุขภาพกายและจิตที่ดี สร้างและเผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพเพ่ือนำไปสู่การเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ     
พัฒนารูปแบบการกีฬาเพ่ือสุขภาพที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย 

4. การสร้างความอยู่ดีมีสุขภาพของครอบครัวไทย เสริมสร้างศักยภาพและบทบาทหน้าที่  
ของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ วางรากฐานการพัฒนาจิตใจให้ เข้มแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรม         
ความซื่อสัตย์ สุจริต จิตสำนึกสาธารณะ ควบคู่ไปกับการสร้างค่านิยมหลักของไทยให้สมาชิกในครอบครัว  
สร้างความอบอุ่นและมั่นคงให้สมาชิกในครอบครัว 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  1. การสร้างความมั่นคง และการลดความเหลื่อมล้ำทางด้ านเศรษฐกิจและสังคม            

โดยสร้างความม่ันคงด้านรายได้และการออมกระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงเป็นธรรมทั้งในด้านบริการสาธารณะขั้น
พ้ืนฐาน ฐานทรัพยากรต่างๆ โดยเฉพาะในกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้วยโอกาสความเป็นธรรมในการเข้าถึง
กระบวนการยุติธรรม 

2. การพัฒนาระบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ บูรณาการหลักประกันสุขภาพ
ภาครัฐ 3 กองทุน เพ่ือให้เกิดควมเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการ และลดความเหลื่อมล้ำในระบบประกัน
สุขภาพการส่งเสริมอภิบาลระบบสุขภาพในลักษณะเครือข่ายรวมทั้งการพัฒนารูปแบบการกีฬา                    

3. การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย โดยเตรียมการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 

4. การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน โดยการฟื้นฟูบทบาทสถาบันศาสนา การธำรงรักษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีเพ่ือเป็นฐาน
รากที่เข้มแข็งในสังคม ตลอดจนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพ่ือให้ชุมชนสามารถจัดการตนเองได้
อย่างยั่งยืน 

      5. การพัฒนาสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา ส่งเสริมจรรยาบรรณของ
สื่อมวลชน มีการปรับปรุงระบบตรวจสอบสื่อ มีการกำหนดบทลงโทษ และพัฒนาภาคประชาชนให้มีความรู้  
เท่าทันโดยสื่อออนไลท์ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5. การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
๑. จัดการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ  ปกป้องรักษาฟ้ืนฟู

ทรัพยากรป่าไม้ ดำเนินการปราบปรามและป้องกันการบุกรุกทำลายป่าอย่างเข้มงวด 



๑๓ 

- ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจ บริหารจัดการการใช้ประโยชน์ที่ดินในพ้ืนที่ป่าไม้          
บนพ้ืนฐานให้คนและชุมชนสามารถอยู่กับป่าได้ และส่งเสริมแนวทางประเมินมูลค่าการให้บริการของระบบ
นิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ 

- วางระบบป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง  
- เสริมสร้างความเข้มแข็งและความร่วมมือในภูมิภาคอาเซียนด้านการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

2. วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ 
- เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ ให้มีแหล่งกักเก็บน้ำต้นทุน     

และแหล่งชะลอน้ำที่เพียงพอ เพ่ิมขีดความสามารถในการกักเก็บน้ำและเพ่ิมประสิทธิภาพการระบายน้ำ    
และการผันน้ำ และการพัฒนาคลังข้อมูลระบบพยากรณ์ และการเตือนภัย และแผนงานเผชิญเหตุเฉพาะพ้ืนที่ 
ตลอดจนการปรับปรุงองค์กรและกฎหมาย รวมทั้งการสร้างการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

                 - พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                 - ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
                 - เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งาน ส่งเสริมการผลิตพลังงานสะอาด 
                 - กำหนดระเบียบ และการสร้างกลไกให้ทุกภาคส่วนใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

       - สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาและการประหยัดพลังงาน
อย่างถูกต้องและต่อเนื่อง 

 

    3. พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
     - พัฒนาพ้ืนที่อุตสาหกรรมหนาแน่นให้เป็นเมืองอุตสาหกรรมนิเวศต้น และบรรจุให้เป็น

แผนพัฒนาของจังหวัดและพ้ืนที่ 
      - สนับสนุนและผลักดันให้แรงงานปฏิบัติสู่อุตสาหกรรมนิเวศต้นแบบ และบรรจุให้เป็น

แผนพัฒนาของจังหวัดและพ้ืนที่ 
      - สนับสนุนและผลักดันให้โรงงานปฏิบัติสู่อุตสาหกรรมสีเขียว และปรับกฎระเบียบให้เอ้ือต่อ

การจัดการของเสีย 
                 - เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือเป็นแหล่งดูดซับและเก็บกักคาร์บอน 

       4. การร่วมลดปัญหาโลกโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
                       - เพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
                       - ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
                   5. ใช้เครื่องมือทางเศรษฐกิจและนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 
                      - จัดให้มีภาษีและค่าธรรมเนียมสำหรับผลิตภัณฑ์ที่ ก่อให้ เกิดต่อสิ่ งแวดล้อมและ
ค่าธรรมเนียมการจัดระบบมลพิษ การวางเงินประกันความเสี่ยงหรือความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม 
                      - ปรับปรุงโครงสร้างโครงสร้างภาษีเพ่ือส่งเสริมการประหยัดพลังงาน กาใช้พลังงานทางเลือก
และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
                      - ส่งเสริมการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับปรุงระบบโครงสร้าง
องค์กรกลไกกระบวนการยุติธรรม และกฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้
ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เน้นหลักการกระจายอำนาจให้กับท้องถิ่นและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 
 
 
 



๑๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
                 1. การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
                        - ปฏิรูประบบภาษีทั้งระบบ เพ่ือเพ่ิมรายได้ของภาครัฐและเป็นเครื่องมือในการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันและลดความเหลื่อมล้ำ 
                        - ปฏิบัติระบบการใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จัดให้มีกฎหมาย     
ที่เป็นกรอบในการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ มีการจัดทกงบประมาณระยะปานกลางและระยะยาว      
เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตร์ชาติและพัฒนาประเทศ 
                       - มุ่งเน้นการจัดทำงบประมาณโดยยึดพ้ืนที่และประเด็นวาระการพัฒนาเป็นตัวตั้ ง             
และให้ประชาชนเข้ามีมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดทำงบประมาณได้มากข้ึน 

         2. ปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และโครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ 
                       - ทบทวนบทบาทภารกิจของหน่วยงานภาครัฐให้มีความเหมาะสมถ่ายโอนงานให้ภาคอ่ืน   
เพ่ิมประสิทธิภาพและผลิตภาพในการปฏิบัติราชการและสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
                       - พัฒนาให้หน่วยงานภาครัฐเป็นองค์แห่งการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีเพ่ือสร้างความเชื่อม่ันศรัทราในการบริหารราชการแผ่นดิน 
                   3. การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
                      - พัฒนารูปแบบและวิธีการทำงานของภาครัฐในระดับต่างๆ ระหว่างราชการบริหาร
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยการยึดพ้ืนที่เป็นหลักและปรับปรุงการจัดสรรงบประมาณให้เป็น
แบบยึดพ้ืนที่เป็นตัวตั้ง รวมทั้งวางเงื่อนไขการจัดสรรงบประมาณให้กระทรวง/กรม ต้องสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนพัฒนาจังหวัด /กลุ่มจังหวัดในสัดส่วนวงเงินงบประมาณท่ีเหมาะสม 
                 4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
                     - วางแผนกำลังคนเชิงยุทธศาสตร์ ให้มีความเหมาะสม ไม่เป็นภาระต่องบประมาณประเทศ 
                     - สรรหา และจูงใจให้คนรุ่นใหม่ที่มีขีดสรรถระสูงเข้ามาสู่ระบบราชการไทย สนับสนุนให้มี
การแลกเปลี่ยนบุคลากรระหว่างภาครัฐและภาคประชาชน 
                     - เสริมสร้างระบบคุณธรรมและวางมาตรการที่เหมาะสมในการแต่งตั้ง โยกย้าย 
                 5. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
                     - ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน ภาคประสังคม ชุมชนและประชาชนและ
เครือข่ายต่างๆ สอดส่องเผ้าระวัง ตรวจสอบ หรือต่อต้านการทุจริตและประพฤติ มิชอบของบุคลากรภาครัฐวาง
มาตรการคุ้มครองพยานและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
                     - พัฒนาระบบตรวจสอบสาธารณะและผู้ตรวจสอบอิสระจากภายนอก ที่ผ่านมาการฝึกอบรม 
เข้ามาดำเนินการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างของทางราชการ 
                   6. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
                       - พัฒนางานบริการของภาครัฐสู่ความเป็นเลิศ เพื่อสนองตอบความต้องการของผู้รับบริการ 

- พัฒนาศูนย์กลางการให้บริการด้วยระบบ e-service และการจัดการ web-portal จัดการ
ฐานข้อมูลงานบริการที่มีประสิทธิภาพ ให้ประชาชนเข้าถึงการให้บริการของรัฐได้โดยสะดวก 
                       - ยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการ การบริการ online ผ่านทางเว๊บไซด์ โทรศัพท์มือถือ     
                   7. การปรับปรุงแก้ไข กฎหมาย และระเบียบ ข้อบังคับท่ีล้าสมัย 
                       - การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้เอ้ืออำนวยต่อการบริหารราชการแผ่นดิน   
การประกอบธุรกิจ ข้อตกลงระหว่างประเทศและการแข่งขันระหว่างประเทศ เพ่ิมศักยภาพหน่วยงานภาครัฐ



๑๕ 

หน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายให้สมารถปฏิบัติงาน ได้อย่างรวดเร็ว สามารถให้ความช่วยเหลือภาคเอกชน
และประชาชน              
 ๒) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 1๓ (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
              ในการจั ดท ำแผน พั ฒ นาท้ อ งถิ่ น  ต้ อ งมี ค วาม เชื่ อม โยงของยุท ธศาสตร์ ในภ าพรวม 
(Strategylinkage) ความเชื่ อมโยงใน เชิ งยุทธศาสตร์ที่ เชื่ อมต่อกัน เพ่ือให้ เกิดภาพรวม (Overview)           
การเชื่อมโยงจากจุดหนึ่งไปจุดหนึ่งในเชิงยุทธศาสตร์ โดยสามารถนำเข้าสู่รอยต่อที่เข้าหากันได้อย่างกลมกลืน
แม้ว่าจะเรียกชื่อที่แตกต่างกันก็ตาม แต่ก็สามารถเดินทางไปด้วยกันได้ในเชิงยุทธศาสตร์เป็นการเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ระหว่างยุทธศาสตร์ระดับมหภาคกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่           
(1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (3) การกำหนดเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ ยั่ งยื น  (Sustainable Development Goalsอ : SDGs) (4)แผ น พั ฒ น าจั งห วั ด /กลุ่ ม จั งห วั ด /ภ าค              
(5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ (6) ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ระดับมหภาคและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกอบด้วย (1)วิสัยทัศน์ (2)ยุทธศาสตร์      
(3)เป้าประสงค์ (4)ตัวชี้วัด (5)ค่าเป้าหมาย (6)กลยุทธ์และ(7)จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ซึ่งเทศบาลตำบลปลาโหล 
ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ที่มีความเชื่อมของยุทธศาสตร์ดังกล่าวและเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ ด้วย โดยนำหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ มาจัดทำรายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และ
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงตามรายละเอียดดังนี้ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) มีสถานะเป็นแผน
ระดับที่ ๒ ซึ่งเป็นกลไกที่สำคัญในการแปลงยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบสำหรับการจัดทำ
แผนระดับที่ ๓ เพ่ือให้การดำเนินงานของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องสามารถสนับสนุนการบรรลุเป้าหมาย        
ตามยุทธศาสตร์ชาติตามกรอบระยะเวลาที่คาดหวังไว้ได้   โดยพระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ         
และสังคมแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๑ บัญญัติให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ มีผลบังคับใช้   
ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๕ ส่งผลให้กรอบระยะเวลา ๕ ปีของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ        
ฉบับที่  ๑๓  เริ่มต้น  ณ  วันที่  ๑  ตุลาคม ๒๕๖๕ ครอบคลุมปี งบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐                  
ซึ่งเป็นระยะ ๕ ปีที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ  ทั้งนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ อยู่บนความตั้งใจ          
ที่จะให้แผนมีจุดเน้นและเป้าหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศทางการพัฒนาที่ชัดเจน            
ที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ ๕ ปี ถัดไป โดยเป็นผลที่เกิดจากกระบวนการสังเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้าน     
ทั้งสถานะของทุนในมิติต่างๆ บทเรียนของการพัฒนาที่ผ่านมาตลอด จนการเปลี่ยนแปลงของปัจจัยและเงื่อนไข
ที่จะมีอิทธิพลต่อองค์กรต่างๆ ของประเทศ รวมถึงการสนับสนุนให้ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นอย่างกว้างขวางตั้งแต่ในขั้นตอนการกำหนดกรอบทิศทางของแผน ไปจนถึงการ
ยกร่างแผนนอกจากนี้ การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังอยู่ในช่วงเวลาที่ทั่วโลกรวมถึงประเทศไทย     
ต้องเผชิญกับข้อจำกัดหลากหลายประการที่เป็นผลสืบเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด  - ๑๙   
ซึ่งไม่เพียงแต่ก่อให้เกิดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตของประชากร แต่ยังส่งผลให้เกิดเงื่อนไขทางเศรษฐกิจและการ
ดำเนินชีวิตของประชาชนทุกกลุ่ม นอกจากนี้ ในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ยังเป็นช่วงเวลาที่มีแนวโน้ม
ของการพัฒนาของเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดด การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ที่มีความรุนแรงเพ่ิมขึ้นการ
เป็นสังคมสูงวัยของประเทศไทยและหลายประเทศทั่วโลก ตลอดจนการเปลี่ยนแปลง ด้านภูมิรัฐศาสตร์ระหว่าง
ประเทศ ดังนั้น การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศท่ามกลางกระแสแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว           



๑๖ 

จึงต้องให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างความเข้มแข็งจากภายในให้สามารถเติบโตต่อไปได้อย่างมั่นคงท่ามกลาง
ความผันแปรที่เกิดขึ้นรอบด้าน และคำนึงถึงผลประโยชน์ของประเทศทั้งทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 
   ในการกำหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ
เพ่ือให้ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” ตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ชาติ ได้อาศัยหลักการและแนวคิด ๔ ประการ ดังนี้ 
 

     ๑. หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๒. การสร้างความสามารถในการ “ล้มแล้ว ลุกไว” 
    ๓. เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของสหประชาชาติ 
    ๔. การพัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน เศรษฐกิจสีเขียว 
 

   เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา       
ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
ให้เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน ๑๓ หมุด
หมาย ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็น  
การพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า       
อย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมายทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
 

           ๑. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  ประกอบไปด้วย 
     หมุดหมายที่ ๑ : ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 

   หมุดหมายที่ ๒ : ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
   หมุดหมายที่ ๓ : ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
   หมุดหมายที่ ๔ : ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
   หมุดหมายที่ ๕ : ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของ  

                                             ภูมิภาค 
   หมุดหมายที่ ๖ : ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรม 

                                             ดิจิทัลของอาเซียน 
 ๒. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  ประกอบไปด้วย 

   หมุดหมายที่ ๗ : ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง        
                        และสามารถแข่งขันได ้
   หมุดหมายที่ ๘ : ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
   หมุดหมายที่ ๙ : ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ 

                                            เหมาะสม        
         ๓. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบไปด้วย 

   หมุดหมายที่ ๑๐ : ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
   หมุดหมายที่ ๑๑ : ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ 
                         เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

         ๔. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
   หมุดหมายที่ ๑๒ : ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การ   
                          พัฒนาแห่งอนาคต 

                        หมุดหมายที่ ๑๓ : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 



๑๗ 

  ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลักแสดงไว้ในแผนภาพที่  ๓.๑           
โดยหมุดหมายการพัฒนาที่กำหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะเชิงบูรณาการที่ครอบคลุมการพัฒนา         
ตั้งแต่ในระดับต้นน้ำจนถึงปลายน้ำ และสามารถนำไปสู่ผลพัฒนาทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมไปพร้อมๆ กันทำให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่ง
ข้อ นอกจากนี้การพัฒนาภายใต้แต่ละหมุดหมายไม่ได้แยกขาดจากกัน แต่มีการสนับสนุนหรือเอ้ือประโยชน์ซึ่ง
กันและกัน 
 
 
 



๑๘ 

ความเชื่อมโยงของหมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และยุทธศาสตร์ชาติ 
   หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ พบว่า มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ จำนวน ๓ ด้าน ได้แก่ ๑)ด้านการสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  ๒)ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และ ๓)ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
          หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก เชื่อมโยงกับเป้าหมายหลักของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ใน ๓ เป้าหมาย ประกอบด้วย เป้าหมายที่ ๑)การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและ
บริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม เป้าหมายที่ ๒)การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ เป้าหมายที่ ๔)การเปลี่ยน
ผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน ซึ่งเป้าหมายหลักทั้ง ๓  ประการของหมุดหมายที่ ๓ สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง ความเชื่อมโยงของหมุดหมาย
กับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 
          หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค     
มีความเชื่อมโยงกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ ได้แก่ เป้าหมายที่ ๑)การปรับโครงสร้าง  
ภาคการผลิตและบริการสู่ เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม เป้าหมายที่  ๒)การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่         
เป้าหมายที่ ๓)การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม และเป้าหมายที่ ๔)การเปลี่ยนผ่านการผลิตและ
บริโภคไปสู่ความยั่งยืน ซึ่งมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย        
พ.ศ. ๒๕๖๐ ในยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่งคงและยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต       
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
           หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของ
อาเซียนมุ่งตอบสนองต่อเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จำนวน ๓ เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่      
๑)การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม เป้าหมายที่ ๒)การพัฒนาคนสำหรับ
โลกยุคใหม่ และ เป้าหมายที่ ๕)การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ ซึ่งมีความสอดคล้องกับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโต       
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
           หมุดหมายท่ี ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขัน
ได้การส่งเสริมและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทยให้เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขัน
ได้เป็นแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ โดยเฉพาะในยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถ ในการแข่งขันใน ๒ เป้าหมาย ได้แก่ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว  เศรษฐกิจเติบโต
อย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน   
          หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน มีความเชื่อมโยง  
กับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ใน ๓ ด้านหลัก ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถ  
ในการแข่งขัน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และยุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 



๑๙ 

          หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม     
มุ่งตอบสนองต่อเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๓ จำนวน ๒  เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่             
๒)การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ ในด้านการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคม เพ่ือให้คนไทยมี
ความมั่นคงในชีวิต และเป้าหมายที่ ๓)การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม โดยการสนับสนุนให้กลุ่ม
เปราะบางและผู้ด้อยโอกาสมีโอกาสในการเลื่อนชั้นทางเศรษฐกิจและสังคมสูงขึ้น นอกจากนี้ หมุดหมายที่ ๙  
ยังมีความสอดคล้องกับเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติใน ๒ ด้าน ได้แก่  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและ          
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
          หมุดหมายที่ ๑๐  ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ โดยสอดคล้องกับเป้าหมาย         
ของยุทธศาสตร์ชาติ ๓ ด้าน ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ในด้านการรักษาความมั่นคงและ
ผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล เพ่ือให้มีความอุดมสมบูรณ์    
และให้ผลประโยชน์ ได้อย่างยั่งยืน ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน ในการ
อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต ขับเคลื่อนประเทศไทยด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแห่งอนาคต       
สร้างระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการที่เหมาะสม และสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอย่าง
ยั่งยืน และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดการปล่อย     
ก๊าซเรือนกระจกและสร้างสังคมคาร์บอนต่ำ สนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พัฒนา และใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือลดมลพิษและผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
           หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ เป้าหมายการพัฒนาของหมุดหมายที่ ๑๑ ได้เชื่อมโยงกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ             
ฉบับที่ ๑๓ จำนวน ๒ เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่ ๔)การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน      
และเป้าหมายที่ ๕)การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง    
ภายใต้บริบทโลกใหม่  มีความสอดคล้องกับเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติใน ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านที่  ๑ . 
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ด้านที่ ๒.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน      
และด้านที่ ๕.ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม   
          หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จำนวน ๒ เป้าหมาย ได้แก่ เป้าหมายที่ ๒)การพัฒนา
คนสำหรับโลกยุคใหม่ โดยคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนากำลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับ  
ความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ                
ที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้ง เป้าหมายที่ ๓)การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาส
และความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต         
และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สำหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติมีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ชาติ  ใน ๓ ด้าน  ได้แก่  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน               
และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
         หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน ความเชื่อมโยงของ 
หมุดหมายกับเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ และยุทธศาสตร์ชาติ  

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง ในประเด็นเป้าหมาย ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข ๒)ยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ใน ๒ ประเด็น เป้าหมาย คือ ประเทศไทยเป็นประเทศที่พัฒนา
แล้ว เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน และประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น               
๓)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมใน ๒ ประเด็น เป้าหมาย คือ สร้างความเป็น
ธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในทุกมิติ และเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง
และการจัดการตนเองเพ่ือสร้างสังคมคุณภาพ ๔)ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ        



๒๐ 

การบริหารจัดการภาครัฐ ๒ ประเด็นเป้าหมาย คือ ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวมตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และภาครัฐมี
ขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง นอกจากนี้ หมุดหมายที่ ๑๓ ยังมีความเชื่อมโยงกับ
เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติใน ๔ ประเด็น ได้แก่ ประเด็นที่ ๑๗ ความเสมอภาคและหลักประกัน
ทางสังคม ประเด็นที่ ๒๐การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ ประเด็นที่ ๒๑ การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประเด็นที่ ๒๒ กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
             3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด   
                  3.1 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ         
ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2570) 
                  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นแผนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ที่จัดทำขึ้นโดยคณะกรรมการ
บูรณาการนโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) ซึ่งเป็นแผนที่จะกำหนดเป้าหมาย และทิศทางการดำเนินงานของแต่ละ
ภูมิภาคในประเทศ ซึ่งในส่วนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้มีกำหนดเป้าหมาย “การพัฒนาอีสานสู่มิติใหม่
ให้เป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภาค ลุ่มแม่น้ำโขง” ผ่านแนวทางการขับเคลื่อนสำคัญสำคัญ 6 ด้าน ดังนี้ 

1. บริหารจัดการน้ำให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน                       
                     - พัฒนาแหล่งน้ำ เพ่ิมปริมาณการกักเก็บ ผันน้ำระหว่างลุ่มน้ำ พัฒนาระบบส่งและกระจาย
น้ำและบริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ 
                 2. แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม 
                     - พัฒนาอาชีพและรายได้ของคนรายได้น้อย พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการพัฒนา
ความรู้ ทักษะอาชะพัฒนาระบบการป้องกันและควบโรค พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก และการอำนวยความ
ยุติธรรมลดความเหลื่อล้ำ 
                 3. สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
                     - พัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกรรายย่อย พัฒนาพ้ืนที่ทุ่งกุลาร้องไห้ให้เป็นแหล่งผลิต
ข้าวหอมมะลิ ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนไปสู่สินค้าเกษตรชนิดใหม่ พัฒนาเศรษฐกิจชีวภาพ สนับสนุนธุรกิจ SMEs 
Syartup พัฒนาผลิตภัณฑ์ผ้าเพื่อก้าวสู้ความเป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนย์กลางจังหวัด 
ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ และสนับสนุนการศึกษาวิจัย 
                4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
                    - พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงปะเพณี วัฒนธรรม ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ำ
โขง พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวยุคก่อนประวัติศาสตร์ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวธรรมชาติ      
และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอำนวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน 
                5. ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและ
พ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  
                    - เร่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานขนาดใหญ่ที่เชื่อมโยงภาคพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่งให้สมบูรณ์ พัฒนาพ้ืนที่รอบ
สถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพ และพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากการพัฒนาระบบคมนาคม 
                6. พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศเพ่ือนบ้านในการสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  
                    - พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานบริเวณด่านศุลกากร พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงชายแดน      
และเร่งรัดการดำเนินงานโครงการและมาตรการสำคัญในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 
 



๒๑ 

          ยุทธศาสตร์แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ  
            1). ยุทธศาสตร์ด้านการเกษตร ประกอบด้วย  -ยุทธศาสตร์ข้าว -ยุทธศาสตร์ด้านความรู้และ
เทคโนโลยีการเกษตร -ยุทธศาสตร์การเพ่ิมผลผลิตอ้อย –ยุทธศาสตร์การเพ่ิมผลผลิตมันสำปะหลัง -ยุทธศาสตร์
การแปรรูปยางพารา -ยุทธศาสตร์การเพ่ิมขีดความสามารถของสหกรณ์การเกษตรในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ     
- ยุทธศาสตร์เพิ่มคุณภาพการผลิตการเกษตรในพ้ืนที่ลุ่มน้ำที่มีศักยภาพ 
           2). ยุทธศาสตร์ด้านอุตสาหกรรม -ยุทธศาสตร์อุตสาหกรรม –ยุทธศาสตร์น้ำเพ่ืออุตสาหกรรม             
–ยุทธศาสตร์เพิ่มขีดความสามารถของผู้ประกอบการอุตสาหกรรม 
           3). ยุทธศาสตร์ด้านบริการ -ยุทธศาสตร์การใช้นวัตกรรมเพ่ือการบริการใหม่ ๆ  -ยุทธศาสตร์การ
เชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวระหว่างกลุ่มจังหวัด -ยุทธศาสตร์ความเชื่อมโยงการผลิตสินค้าระหว่างจังหวัด
และระหว่างกลุ่มจังหวัด -ยุทธศาสตร์การเพ่ิมขีดความสามารถการค้าชายแดน -ยุทธศาสตร์สร้างความสัมพันธ์
และเชื่อมโยงภาคตะวันออกเฉียงเหนือกับประเทศในกลุ่มลุ่น น้ำโขงและนอกประเทศลุ่มน้ำโขง -ยุทธศาสตร์
ด้านแหล่งท่องเที่ยว -ยุทธศาสตร์เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการภาคบริการ  -ยุทธศาสตร์            
ด้านสิ่งแวดล้อม -ยุทธศาสตร์โครงสร้างพ้ืนฐานและความเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์ -ยุทธศาสตร์สร้างความเป็น
ธรรมและลดความเหลื่อมล้ำ -ยุทธศาสตร์ผลิตพลังงานทดแทน  
 

(๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
                ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร  
  

          วิสัยทัศน์ 
                     “สกลนครน่าอยู่ มุ่งสู่นวัตกรรม รองรับ AEC ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง”  
 

            พันธกิจ 
                 1. จัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานทางบก ทางน้ำ และไฟฟ้า 
                 2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 
                 3. ส่งเสริมและเสริมสร้างการจัดระเบียบชุมชน สังคมและความสงบเรียบร้อย  
                 4. ส่งเสริมและเสริมสร้างการค้า การลงทุน พาณิชยกรรม เกษตรกรรม  
                 5. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                 6. ส่งเสริมและเสริมสร้างการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                 7. พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานอื่น  
                 8. เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความม่ันคงของชาติ เป้าหมายการพัฒนา  
 

             (เป้าประสงค์)  
                    1. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน อุปโภค และ บริโภคอย่างทั่วถึง 
                    2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
                    3. ชุมชนและสังคมมีความสงบเรียบร้อย  
                    4. การค้า การงทุน พาณิชยกรรม และ เกษตรกรรม ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ  
                    5. ส่งเสริมการท่องเที่ยว เผยแพร่ประเพณี และ อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอย่างท่ัวถึง  
                    6. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูอย่างยั่งยืน ครอบคลุมทุก 
                       พ้ืนที่ 
                    7. ประชาชนได้รับบริการสาธารณะที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพอย่างทั่วถึง  
                    8. ประชาชนรู้รักสามัคคี และประเทศชาติมั่นคง  
  
 
 



๒๒ 

            การเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
                    ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร มีความเชื่อมโยงกับการ
พัฒนายุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์ของ อปท. ในเขตจังหวัดสกลนคร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   
         : การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  
               : การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

กลยุทธ์ที ่1 : พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัย 
                 และได้มาตรฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพื่อสร้างความเข้มแข็ง 
                 ด้านการตลาดสินค้าเกษตรและเช่ือมโยงเครือข่าย 
กลยุทธ์ที่ 4 : การพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   
       : การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  
              : การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว  
   

กลยุทธ์ที่ 1 :  พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี  
                  ภูมิปัญญาท้องถิ่น สู่เศรษฐกิจ สร้างสรรค์ 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 : การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
                 เชิงนวัตกรรม 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   
          : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  
              : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการ
แข่งขัน 
 

กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการ   
                 สุขภาพอย่างท่ัวถึงและมีมาตรฐาน  
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  
          : การพัฒนาการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4   
             : การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ
พลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและยั่งยืน 
 

กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตสำนึกและความตระหนัก  
                 การจัดการการอนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่ง 
                 ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมท่ีดี 
กลยุทธ์ที่ 3 : การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงานและพลังงาน 
                 ทดแทน 
 

 
 



๒๓ 

ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์ของ อปท. ในเขตจังหวัดสกลนคร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   
        : การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลัก ธรรมาภิ
บาลและความมั่นคง 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   
              : การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลัก ธรรมาภิ
บาลและความมั่นคง 
  

กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษา 
                 ความสงบเรียบร้อย 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา  
             การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
                 พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
กลยุทธ์ที ่5 : กำหนดหลักสูตรการศึกษาเกี่ยวกับระบอบ 
                 ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
                 ประมุข ในสถานศึกษาและประชาชนท่ัวไป 
กลยุทธ์ที่ 6 : เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้าง 
                 ความมั่นคงของชาติ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลปลาโหล       
วิสัยทัศน์ 

               " ยึดมั่นหลักธรรมาภิบาล  สืบสานวัฒนธรรม  ทำตำบลน่าอยู่  สู่คุณภาพชีวิตที่ดี  "  

           ยุทธศาสตร์การพัฒนาและกลยุทธ์  ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์  20 กลยุทธ์    ดังนี้ 
            ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญา 
                                           เศรษฐกิจพอเพียง 
                   กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรให้ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
                  กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาเกษตรกรและองค์กรให้มีความเข้มแข็ง 
                  กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาเพิ่มมูลค่าสินค้าเพ่ือสร้างความเข้มแข็งด้านการตลาดสินค้า 
                                                เกษตรและเชื่อมโยงเครือข่าย 
                   กลยุทธ์ที่ 4 : การพัฒนาจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร    
          ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว    
                  กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาส่งเสริมและสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น            
                                                สู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 
                   กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและส่งเสริมอาชีพ 
                   กลยุทธ์ที่ 4 : การพัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนด้านการท่องเที่ยวเชิงนวัตกรรม 
          ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อสร้างศักยภาพในการแข่งขัน    
                      กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาส่งเสริมให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
                   กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาจัดระบบการศึกษาให้ทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ 
                   กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างทั่วถึงและมี  
                                               มาตรฐาน 



๒๔ 

          ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณา 
                                           การอย่างสมดุลและยั่งยืน 
                      กลยุทธ์ที่ 1 : ส่งเสริมสนับสนุนสร้างจิตสำนึกและความตระหนัก การจัดการ            
                                                การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูแหล่งทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลและยั่งยืน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมที่ดี 
                        กลยุทธ์ที่ 3 : การสาธิตและส่งเสริมด้านพลังงานและพลังงานทดแทน 
              ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความมั่นคง  
                      กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย 
                      กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาองค์กรและบุคลากร 
                      กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการเมืองการปกครองใน 
                                                ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
                      กลยุทธ์ที่ 5 : กำหนดหลักสูตรการศึกษาเก่ียวกับระบอบประชาธิปไตยอันมี 
                                               พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในสถานศึกษาและประชาชนทั่วไป 
                      กลยุทธ์ที่ 6 : เสริมสร้างความรู้รักสามัคคี และเสริมสร้างความม่ันคงของชาติ 
               พันธกิจ 
                1. จัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
                 2. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต และพัฒนาการศึกษาของประชาชน 
                3. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                4. เสริมสร้างความรู้รักสามัคคีและเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ 
      

               เป้าหมายการพัฒนา (เป้าประสงค์) 
                 1. ดำเนินการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน อุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง  
                 2. ดำเนินการและส่งเสริมการพัฒนาด้านสังคมและการศึกษาโดยยกระดับคุณภาพ
การศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึง รวมทั้งปลูกฝั่งและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม 
                 3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
                  4. ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยว ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น     
                  5. พัฒนาประสิทธิภาพและการบริหารจัดการและพัฒนาด้านการเมือง   
    

                กลยุทธ์   
                1. การพัฒนาการเมืองการปกครอง และการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบบ
ประชาธิปไตย 
                 2. การพัฒนาบุคลากรและการพัฒนาระบบบริการให้ได้มาตรฐาน 
                3. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนรวมทั้งปรับปรุง และให้บริการประชาชนและลด
ขั้นตอนระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
                4. สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคส่วนต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลตามหลัก 
ธรรมาภิบาล        



๒๕ 

5. สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
              6. ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษา ถนน ท่อระบายน้ำ ขยายเขตไฟฟ้า และบำรุงไฟฟ้า
สาธารณะ ป้องกันและแก้ไขน้ำท่วม 
              7. อนุรักษ์ศิลปะ ประเพณี และสืบสานวัฒนธรรมและสร้างสังคมให้เข้มแข็ง 
              8. พัฒนาระบบบริหารด้านสาธารณสุข การป้องกันและควบคุม ส่งเสริมการลดภาวะโลก
ร้อนด้วยการรณรงค์การส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ร่วมทั้งการดำเนินการโดยมีส่วนร่วมของประชาชน 

      (๓) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลปลาโหลเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีศักยภาพในด้านการจัดการศึกษา

และส่งเสริมภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น เนื่องจากเทศบาลตำบลปลาโหล มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้
มาตรฐาน จำนวน 3 ศูนย์ โดยการดำเนินงานที่ผ่านมาเทศบาลตำบลปลาโหล ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนา
การศึกษา โดยร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ในการส่งเสริมพัฒนาการจัดการ ด้านการศึกษานอกจากการส่งเสริม
การศึกษาแล้ว เทศบาลตำบลปลาโหลยังให้ความสำคัญกับการส่งเสริมภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดย
การจัดงานประเพณีต่างๆ เช่น ประเพณีออกพรรษา ประเพณีลอย - กระทง ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา ฯลฯ ในด้านสิ่งแวดล้อมเทศตำบลปลาโหลก็ได้ให้ความสำคัญเป็นอันมากเช่นกัน และยังได้มี
โครงการที่จะก่อสร้าง ด้านสาธารณูปการ ให้มีคุณภาพดียิ่งข้ึน  

 

            ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาของเทศบาลนครสกลนคร 
(Swot analysis) 

 

        จุดแข็ง (Strength-s)        

                  ด้านโครงสร้างการบริหารงาน 
๑. เป็นเทศบาลขนาดกลางที่มีความพร้อมทางด้านบริหาร โครงสร้างพื้นฐานที่ดี และมี   
     ขีดความสามารถในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
๒. เป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชน สามารถกำหนดแนวทางในการพัฒนาที่ 
   แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างชัดเจน 
๓. ฝ่ายบริหาร และ ฝ่ายสภาฯ แยกอำนาจหน้าที่ออกจากกันอย่างชัดเจน 
๔. โครงสร้างส่วนราชการมีรูปแบบการบังคับบัญชาตามลำดับชั้นแบ่งหน้าที่ความ 
    รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
๕. ผู้บริหารท้องถิ่นมีวิสัยทัศน์ เสียสละ และโปร่งใส 
๖. ด้านนโยบายการพัฒนา มีการปรับให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา/ความต้องการใน 
    ปัจจุบัน  

                     ด้านบุคลากร 
๑. มีการพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับงาน 
๒. การกำหนดตำแหน่งงานและหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจน 
๓. บุคลากรมีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงาน     

 ด้านงบประมาณ 
๑. มีข้อบัญญัติงบประมาณเป็นกฎหมายและเครื่องมือ สำหรับใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. มีรายได้บางประเภทที่สามารถจัดเก็บได้เอง  
 



๒๖ 

   ด้านกฎหมาย / ระเบียบ 
๑. มีระเบียบปฏิบัติงานด้านงบประมาณและการพัสดุที่เป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒. มีระเบียบการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นเอง     

   ด้านเครื่องมือ / อุปกรณ์ 
๑. มีอุปกรณ์เครื่องมือการทำงานที่ทันสมัย 
๒. นำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน  

                      ด้านการประสานงาน  
๑. มีสมาชิกสภาเทศบาลตำบลปลาโหล เป็นผู้ประสานงานกับประชาชนในพื้นท่ีเป็นผู้ 
     ประสานแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับตำบล 
๒. มีคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับตำบล 

                      ด้านความร่วมมือ 
๑. บุคลากรให้ความร่วมมือกับฝ่ายบริหาร และ ฝ่ายนิติบัญญัติ ด้วยดี  

                    ด้านระบบข้อมูล 
๑. เชื่อมโยงเครือข่ายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน 
๒. มีเว๊บไซด์ ของเทศบาลตำบลปลาโหล 
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               จุดอ่อน (Weakness - w) 
                    ด้านโครงสร้างการบริหารงาน 

๑. มีพ้ืนที่ครอบคลุมทั้งตำบล ๑๖ หมู่บ้าน  ทำให้การบริการสาธารณะครอบคลุมไม่ทั่วถึง 
๒. ฝ่ายบริหาร และ ฝ่ายนิติบัญญัติ ของเทศบาลตำบลปลาโหลเน้นการพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐานมากเกินไป 
๓. ขั้นตอนการบริหารงานมีมากเกินไป 
๔. การแบ่งหน้าที่ตามภารกิจไม่ตรงกับโครงสร้าง 

                  ด้านบุคลากร 
๑. บุคลากรบางส่วนขาดความกระตือรือร้นในการทำงาน 
๒. ขาดบุคลากรที่มีความรู้ ความชำนาญงานเฉพาะด้าน 

                 ด้านงบประมาณ 
                       ๑.  งบประมาณท่ีใช้ในการพัฒนามีน้อยและไม่เพียงพอในทุกด้าน 
                       ๒.  งานบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานยังไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  
                       ๓.  งบประมาณท่ีจัดเก็บได้เอง และที่ได้รับการสนับสนุนยังไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหา 
                            ความเดือดร้อนของประชาชน  
                       ๔.  รายได้ที่เทศบาลจัดเก็บเองมีน้อย เมื่อเทียบกับรายได้จากเงินอุดหนุนจากรัฐบาล   
                            รายรับที่ได้จากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน      
                       ๕.  การจัดเก็บรายได้ ยังไม่ได้รับความร่วมมือเท่าท่ีควร                    
              ด้านการบริหารจัดการ 

๑. การประสานงานภายในองค์กรไม่มีประสิทธิภาพ ขาดการปรับปรุงให้เหมาะสม 
๒. การประชาสัมพันธ์การดำเนินงานและผลการดำเนินงานยังเข้าประชาชนในพ้ืนที่ได้ไม่ทั่วถึง  

              ด้านกฎหมาย 
๑. ระเบียบและกฎหมายยังไม่ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
๒. ขั้นตอนที่ปฏิบัติตามระเบียบ และ กฎหมายมีมากเกินไปก่อให้เกิดความล้าช้า   

  



๒๗ 

          ปัจจัยภายนอก 
                โอกาส (Opportunituy - 0) 

                   ด้านกฎหมาย / ระเบียบ 
๑. มีพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ กำหนดชัดเจนในการจัดระบบบริหารสาธารณะ 
๒. การขอรับการสนับสนุนงบประมาณกรณีเร่งด่วนและโครงการเกินศักยภาพมีหลาย 
    ช่องทาง 
๓. นโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ในการ

บริหารการตรวจสอบการดำเนินงานและประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๔. นโยบายรัฐบาลให้การสนับสนุนด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ นโยบายการจัด
สวัสดิการให้แก่ ผู้สูงอายุ ผู้พิการและป่วยเอดส์ ฯลฯ 

๕. นโยบายการกระจายอำนาจตามแผน พรบ. กำหนดและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 
ฯ ทำให้บทบาท ภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นชัดเจนมากขึ้น 
กำหนดกรอบ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการกำหนดนโยบาย
การบริหารการ จัดการสาธารณะ การบริหารงานบุคคล การเงินการคลัง และมี
อำนาจหน้าที่ของตนเอง              

                       ด้านทรัพยากรการพัฒนา 
๑. ได้รับการจัดสรรงบประมาจากรัฐบาลเพิ่มมากข้ึนตามที่กฎหมายกำหนด 
๒. พ้ืนที่เหมาะสมในการผลิตไม้ผลรวมทั้งพืชเศรษฐกิจ เช่น ยางพารา ฯลฯ 

                      ด้านสังคม 
๑. ประชาชนให้ความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากขึ้น  
๒. มีศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่นท่ีหลากหลาย 

                      ด้านเทคโนโลยี 
๑.  สื่อต่างๆ ของภาครัฐและภาคเอกชนมีการประชาสัมพันธ์ ภารกิจและอำนาจหน้าที่

ขององค์กรปกท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
                           ๒. ระบบเทคโนโลยีมีความทันสมัยสามารถติดต่อสื่อสารได้อย่างรวดเร็ว 
                     

               อุปสรรค(Threats)        
                      ด้านนโยบายของรัฐ 
                        ๑. การถ่ายโอนภารกิจ จากส่วนราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค มีความล่าช้า ขาดความ 
                             ต่อเนื่อง  
                         ๒. ระเบียบ กฎหมาย ไม่ทันเหตุการณ์ปัจจุบัน 
                         ๓. การโอนภารกิจส่วนมากถ่ายโอนแต่ภารกิจแต่ไม่ถ่ายโอนงบประมาณให้ 
                      ด้านทรัพยากรการพัฒนา 

๑. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐบาลมีความล่าช้า 
๒. ขาดตลาดรองรับผลผลิต 
๓. สภาพดินฟ้าอากาศไม่เอ้ืออำนวย ส่งผลกระทบต่อผลผลิตทางการเกษตร 

                      ด้านสังคม 
๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังขาดความพร้อมในการบริหารจัดการ 
๒. อยู่ในสภาวะการจำกัด ทั้งงบประมาณ / บุคลากร 

 



๒๘ 

   ด้านเทคโนโลยี 
๑. การสื่อสารทางเทคโนโลยี ยังไม่ครอบคลุมทั่วทุกพ้ืนที่ 
๒. ยังไม่มีระบบเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                       จากการสรุปสถานการณ์การพัฒนาออกมาโดยการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง ซึ่งเป็นปัจจัย
ภายในและการวิเคราะห์โอกาส และอุปสรรค ซึ่งเป็นปัจจัยภายนอก ทำให้มองเห็นว่า เทศบาลตำบลปลาโหล
เป็นองค์กรที่กำลังเติบโตและก้าวหน้า ซึ่งรากฐานการบริหารเพ่ือการพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน แม้จะมีจุดอ่อน
และเป็นปัญหาบ้างแต่เป็นเพียงส่วนน้อยที่สามารถพัฒนาได้และแก้ไขด้วยระบบคุณธรรมและจริยธรรมของ
บุคคลใน  องค์กรส่วนอุปสรรคซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกต้องอาศัยการพัฒนาศักยภาพของบุคคลทุกภาคส่วน
ท้องถิ่นและบุคลากรขององค์กรอย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง  

3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอำนาจการปกครองท้องถิ่น โดยมุ่งให้ประชาชนในท้องถิ่น           

ได้บริหารท้องถิ่น เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งรัฐบาลถ่ายโอนภารกิจต่างๆ      
ให้ท้องถิ่นได้ดำเนินการเอง เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปตามรัฐธรรมนูญที่กำหนดไว้ 

     เทศบาลตำบลปลาโหล ได้ รับมอบหมายภารกิจหลักในการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน                    
ซึ่งในการดำเนินงานได้ยึดแนวทางการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลตลอดจนแผนพัฒนาจังหวัด             
และแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีแนวคิดและปัญหาในการดำเนินการดังนี้ 

- ถนนสายหลักในเขตเทศบาลไม่ได้มาตรฐานเท่าท่ีควร 
- ถนนหลายสายที่ยังมีสภาพเป็นลูกรัง   
- การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวน้อย มีข้อจำกัดด้านงบประมา  
- มีข้อจำกัดด้านงบประมาณ 

 
 



๒.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑

๑.๑ กลยุทธ
     (๑) แผนงาน

รวม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒

๑.๑ กลยุทธ
     (๑) แผนงาน           

รวม  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

๒๙

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗

เทศบาลต าบลปลาโหล
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)

  
งบประมาณ

 (บาท)
  งบประมาณ 

(บาท)

  
งบประมาณ 

(บาท)

  
งบประมาณ 

(บาท)

ยุทธศาสตร์   กลยุทธ   แผนงาน

      การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

     การพัฒนาการค้า การลงทุน และการ
ท่องเท่ียง



แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ 

     1.1 กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาส่งเสริมและ
สนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างท่ัวถึงและ
มีมาตรฐาน

(๑) แผนงานสาธารณสุข     1 30,000     

รวม     1 30,000     

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ 

     การพัฒนาการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมและ
พลังงานบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน

     1.1 กลยุทธ์ท่ี 2   ส่งเสริมสนับสนุนการ
จัดการส่ิงแวดล้อมท่ีดี

(๑)แผนงานสาธารณสุข 3 50000

รวม     ๓ 50,000     

๓๐

เทศบาลต าบลปลาโหล

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗

  งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)
จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)

         การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือ
สร้างศักยภาพในการแข่งขัน

ยุทธศาสตร์   กลยุทธ   แผนงาน
ปี ๒๕๖๖ ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)
จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ

 (บาท)
จ านวน
โครงการ



แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ การบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและ
ความม่ันคง

๑.๑ กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาองค์กรและบุคลากร
     (๑) แผนงานบริหารงานท่ัวไป     1 30,000     

๑.๓ กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย

     (๓)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน   ๑ ๓๐,๐๐๐     

๑.๔ กลยุทธ์ท่ี ๑ พัฒนาและปรับปรุงโคร้ง
สร้างพ้ืนฐาน

     (๔) แผนงานเคหะและชุมชน     6 2,053,900     

     (๕) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     ๑๘ ๖,๕๔๖,๑๐๐     

รวม     ๒๖ ๘,๖๖๐,๐๐๐     

รวมท้ังหมด     ๓๐ ๘,๗๔๐,๐๐๐     

๓๑

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)

ยุทธศาสตร์   กลยุทธ   แผนงาน
ปี ๒๕๖๖

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗

เทศบาลต าบลปลาโหล
ปี ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ

 (บาท)
จ านวน
โครงการ

  งบประมาณ 
(บาท)

จ านวน
โครงการ

  
งบประมาณ 

(บาท)



  

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิด้านทานและย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๓  พัฒนาองค์กรและบุคลากร
(1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการฝึกอบรมคุณธรรม  -เพ่ือให้มีความรู้กฎเกณฑ์ คณะผู้บริหาร สมาชิก  -  - ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ผู้เข้าร่วมอบรม ผู้เข้าร่วมอบรมรู้ ส านัก 
จริยธรรมส าหรับผู้บริหาร ท่ีเป็นแนวทางในการ สภาท้องถ่ิน พนักงาน รู้กฎเกณฑ์ประ กฎเกณฑ์ประพฤติตน ปลัดเทศบาล
สมาชิกสภาท้องถ่ิน พนักงาน ประพฤติปฎิบัติตนในส่ิง เทศบาล และพนักงาน พฤติตนเหมาะสม เหมาะสมเป็นท่ีนิยม
เทศบาล และพนักงานจ้าง ท่ีดีงาม เหมาะสมยอมรับ จ้าง เป็นท่ีนิยม ชมชอบ ชมชอบในสังคม
ของเทศบาลต าบลปลาโหล กับสังคม ในสังคม
 

๓๒
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗
เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   (แบบ ผ 02)



  

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิด้านทานและย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี 3  พัฒนาองค์กรและบุคลากร
                    (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการพัฒนาศักยภาพ  -เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้าน  - ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน  -  - ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ขีดความสามารถใน เพ่ือให้เกิดความรู้ กองคลัง
ด้านการบริหารงานคลัง การบริหารงานคลัง ด้าน ๕๐ คน ผู้บริหาร สมาชิกสภา การจัดเก็บภาษี ความเข้าใจ แลก

การเงิน ด้านพัสดุ และด้าน ผู้น าชุมชน ท้ัง ๑๖ หมู่บ้าน ด้านการใช้จ่ายงบ เปล่ียนียนรู้ การ
การจัดเก็บรายได้ ของ พนักงาน และ พนักงานจ้าง ปะมาณของเทศบาล ปฏิบัติงานให้ถูก
เทศบาลต าบลปลาโหล เทศบาลต าบลปลาโหล ต าบลปลาโหล ต้องตามระเบียบ

ตามข้อบังคับและ
กฏหมายท่ีเก่ียวข้อง

 

๓๓

   (แบบ ผ 02)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗

เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

งบประมาณและท่ีผ่านมา



  

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 20 ปี
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 11 ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิด้านทานและย่ังยืน
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (5) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 5 การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี 2  พัฒนาป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความสงบเรียบร้อย
(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน
 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน  -เพ่ือให้ความรู้แก่ผู้  - ด าเนินการในเขต  -  - ๓๐,๐๐๐  -  - ผู้เข้าร่วมอบรม ผู้เข้าร่วมอบรมมีความ ส านัก 

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงานด้านป้องกัน พ้ืนท่ีต าบลปลาโหล มีประสิทธิภาพใน รู้ด้านการป้องกันและ ปลัดเทศบาล

ในชุมชน และบรรเทาสาธารณภัย ท้ัง ๑๖ หมู่บ้าน การปฎิบัติงาน บรรเทาสาธารณภัย

ในการปฏิบัติงานให้มี ในชุมชน 

ประสิทธิภาพ

๓๔
   (แบบ ผ 02)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๗

เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

งบประมาณและท่ีผ่านมา



จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร ท่ี 3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
       1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 3  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ่ือสร้างศักยภาพในการแข่งขัน
           1.1  กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการให้บริการสุขภาพอย่างท่ัวถึงและมีมาตรฐาน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการจัดบริการด้าน -เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการ  ประชาชน 30,000 30,000 30,000  - มีบริการด้านสาธารณสุข -ประชาชนได้รับบริการ กอง

สาธารณสุขในชุมชน ทางด้านสาธารณสุขอย่างท่ัว ในพ้ืนท่ี ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน ทางด้านสาธารณสุข สาธารณสุขฯ

ถึงและมีประสิทธิภาพ ต าบลปลาโหล  - ประชาชนเข้าถึงบริการ อย่างท่ัวถึงและมี

-เพ่ือส่งเสริมและพัฒนางาน ด้านสาธารณสุขไม่น้อย ประสิทธิภาพ

สาธารณสุขมูลฐานในชุมชน กว่าร้อย 79 -งานสาธารณสุขมูลฐาน

-เพ่ือเสริมสร้างทัศนคติท่ีดี ในชุมชนการส่งเสริมและ

ของประชาชนต่อเทศบาล พัฒนา

ต าบลปลาโหล -ประชาชนพึงพอใจการ

ให้บริการในชุมชน

๓๕
(แบบ ผ 02)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ.2567

งบประมาณและท่ีผ่านมา

เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร
ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและความเป็นอยู่ท่ีดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3  การพัฒนามนุษย์เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิต

                (1)  แผนงานสาธารณสุข



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสลนคร 4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน

             (1) แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

 (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ โครงการลดการปล่อยก๊าซ เพ่ือให้ชุมชนมีการบริหาร จ านวน 1  หมู่บ้าน  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ชุมชนเข้าร่วมและ ชุมชนมีการจัดการ กอง
เรีอนกระจกด้วยการ จัดการขยะแต่ละประเภท มีส่วนร่วมบริหาร ขยะได้อย่าง ถูกวิธี สาธารณสุข
จัดการขยะในครัวเรือน ถูกวิธี เพ่ือชุมชนสามารถลด จัดการ ชุมชนสามารถลด และส่ิงแวดล้อม
ด้วยหลักการ 3Rs สารตกค้าง สารพิษจากขยะ สารตกค้างสารพิษ

ได้อย่างปลอดภัย จากขยะได้อย่าง
ปลอดภัย

๓๖

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 6  สร้างหลักประกันว่ามีการจัดให้มีน  าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน

         1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีดี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

(แบบ ผ 02)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ.2567
เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสลนคร 4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน

             (1) แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

 (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการอาสาสมัครท้องถ่ิน เพ่ือให้ อถล. ประพฤติตน ประชาชนในเขต 15,000  15,000  15,000  ชุมชนเข้าร่วมและ อาสาสมัคร กอง

รักษ์โลก (อถล.) เพ่ือจัดการขยะ เป็นแบบอย่างในการจัดการ เทศบาล มีส่วนร่วมบริหาร ท้องถ่ินรักษ์โลก สาธารณสุข

มูลฝอยและจัดการน  าเสีย ส่ิงปฏิกูลและมูลฝอย ต าบลปลาโหล จัดการส่ิงแวดล้อม ประพฤติตน และส่ิงแวดล้อม

ในชุมชน การป้องกันส่ิงแวดล้อม ท่ีดี เป็นแบบอย่าง

ในการจัดการ

ส่ิงปฏิกูล

และมูลฝอย

๓๗

งบประมาณและท่ีผ่านมา

(แบบ ผ 02)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ.2567
เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 6  สร้างหลักประกันว่ามีการจัดให้มีน  าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน

         1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีดี



ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสลนคร 4) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน
      1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลปลาโหล ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และพลังงานแบบบูรณาการอย่างสมดุลและย่ังยืน

             (1) แผนงานสาธารณสุข
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

 (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการท้องถ่ินปลูกต้นไม้ อนุรักษ์ดินและน  าในชุมชน จิตอาสาเขต 15,000 15,000 15,000 ประชาชน เพ่ือสร้างจิตส านึก กอง

เพ่ิมพื นท่ีสีเขียว (ในวันต้นไม้ อย่างย่ังยืน ส่ิงแวดล้อม  เทศบาลต าบล เข้าร่วม และการมีส่วนร่วม สาธารณสุข
ประจ าปีแห่งชาติ) ในชุมชนเพ่ือให้ประชาชน ปลาโหล กิจกรรม ในการดูแลน  า และส่ิงแวดล้อม

ในพื นท่ีต าบลปลาโหลมี ดูแลน  าป่า ป่าและส่ิงแวดล้อม
กิจกรรมในการดูแลและอนุรักษ์ ร้อยละ 80 ในชุมชนเพ่ือให้
และน  าในชุมชนอย่างย่ังยืน ประชาชนในพื นท่ี

ต าบลปลาโหลมี
กิจกรรมในการดูแล
และอนุรักษ์ดินและน  า
ในชุมชนอย่างย่ังยืน

๓๘

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 6  สร้างหลักประกันว่ามีการจัดให้มีน  าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการท่ีย่ังยืนส าหรับทุกคน

         1.1 กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการส่ิงแวดล้อมท่ีดี

งบประมาณและท่ีผ่านมา

(แบบ ผ 02)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 ประจ าปี พ.ศ.2567
เทศบาลต าบลปลาโหล อ าเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร

ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างร่อง

ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านพังฮอ หมู่ท่ี 1 
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ก่อสร้างร่องระบายน้ าคสล.บ้านพังฮอ 
หมูท่ี 1 ต าบลปลาโหล สายข้างบ้าน
นายภานุวิทย์ ทศราช ไปหน้าบ้านนาย
พิพัฒน์ นาคสะเร ก่อสร้างร่องระบาย
น้ าคสล. ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว 
205.00 เมตร ลึก 0.40 เมตร         
                  

  -   - 360,300  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๓๙
   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
2 โครงการก่อสร้างร่อง

ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านดอนยานาง หมู่ท่ี 3
 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ก่อสร้างร่องระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน
 บ้านดอนยานาง หมู่ท่ี 3 ต าบลปลาโหล 
สายข้างบ้านนายธงชัย ละศรีจันทร์ ไป
หน้าบ้านนายสวัสด์ิ วุฒิตะสาร ขนาดกว้าง
 0.50 เมตร ยาว 109.50 เมตร ลึก 
0.40 เมตร วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.
ช้ัน 3 ขนาด Ø 0.60x1.00 เมตร จ านวน
 13 ท่อน บ่อพัก คสล .ขนาดท่อ Ø 0.60 
เมตร จ านวน 2 บ่อ

  -   - 314,600  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๔๐
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7
เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา

   (แบบ ผ ๐๒)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการก่อสร้างร่องระบาย

น้ าคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน บ้านไฮ่ หมู่ท่ี 5 
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ช่วงท่ี 1 สายหน้าสวนนายสาคร โสมชัย 
ไปหน้าบ้านนายสุริยา แก่นท้าว ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร ยาว 105.00 เมตร 
ลึก 0.40 เมตร ช่วงท่ี 2 สายหน้าบ้าน
นายชลิต โมราราช ไปสามแยกบ้านนาง
ค าภา แก่นท้าว ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 77.50 เมตร ลึก 0.40 เมตร       
    

  -   - 317,600  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๔๑

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7
เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา

   (แบบ ผ ๐๒)
รายละเอียดโครงการพัฒนา



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 โครงการก่อสร้างร่อง

ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านผักตบ หมู่ท่ี 7 
ต าบลปลาโหล สายหน้า
บ้านนายกฤษ์ อุปัญญ์ ไป
หนองปืน

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ช่วงท่ี1 ร่องระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
กว้าง 0.50 เมตร ยาว 105.00 เมตร ลึก 
0.40 เมตร ช่วงท่ี2 ร่องระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว 105.00 
เมตร ลึก 0.40 เมตร ช่วงท่ี3 ร่องระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 105.00 เมตร ลึก 0.40 เมตร วางท่อ
ระบายน้ า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 
0.60x1.00 เมตร จ านวน 71 ท่อน บ่อพัก 
คสล.   ขนาดท่อ Ø 0.60 เมตร จ านวน 4 บ่อ  
  

  -   - 250,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๔๒

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา

   (แบบ ผ ๐๒)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการก่อสร้างร่อง

ระบายน้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน 
บ้านหนองท่ม หมู่ท่ี 12 
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ก่อสร้างร่องระบายน้ า คสล.ภายในหมู่บ้าน 
บ้านหนองท่ม หมู่ท่ี 12 ต าบลปลาโหล สาย
ข้างบ้านนางละคร บุตรสะอาด ไปหน้าบ้าน
นายสมคิด สุริยันต์ ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 187.00 เมตร ลึก 0.40 เมตร ว่าง
ท่อรับายน้ า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 
0.40x1.00 เมตร จ านวน 21 ท่อน บ่อพัก
 คสล.ขนาดท่อ Ø 0.40 เมตร จ านวน 1 บ่อ

  -   - 341,400  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๔๓

งบประมาณและท่ีผ่านมา

   (แบบ ผ ๐๒)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)   เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7
เทศบาลต าบลปลาโหล



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

(1) แผนงานเคหะและชุมชน
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลคาดว่า หน่วยงาน

 (ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการก่อสร้างร่องระบาย

น้ าคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้าน บ้านผักตบ หมู่ท่ี 16
 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ก่อสร้างร่องระบายน้ า คสล.ภายใน
หมู่บ้าน บ้านหนองท่ม หมู่ท่ี 12 
ต าบลปลาโหล สายหน้าบ้านนาง
ราตรี บุญเลิศ ไปนานายวาน นา
เชียงใต้ ขนาดกว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 183.00 เมตร ลึก 0.40 เมตร

  -   - 318,300  -  - ร้อยละของ
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์

กองช่าง

๔๔
   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการก่อสร้างลาน
กีฬาอเนกประสงค์ 
บ้านง้ิว หมู่ท่ี 2

เพ่ือใช้ใน
สาธารณประโยชน์
ของชุมชน

1.ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ ขนาด 
กว้าง 19.00 เมตร ยาว 32.00 เมตร 
รวมพ้ืนท่ี 614.00 ตารางเมตร           
 2.ก่อสร้างประตูฟุตบอล จ านวน 1 คู่    
 3.เสาวอลเลย์บอล,ตะกร้อ จ านวน 1 ชุด

  -   - 304,600   -  - ร้อยละของ
ประชาชนท่ี
เข้าไปใช้
อาคาร

ท าให้
ประชาชนได้
ใช้ประโยชน์
จากอาคาร

กองช่าง

๔๕
   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)

 ผลคาดว่า
จะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านปลาโหล หมู่ท่ี 4 
สายข้างวัดป่ารัตนโสภณ

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่
ในสภาพท่ีดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
152.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 608.00 ตารางเมตร 
พ้ืนท่ีหูช้าง 12.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ท้ังหมดไม่น้อยกว่า 620.00 ตารางเมตร ลง
ลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

  -   - 355,200   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๔๖
   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 โครงการปรับปรุงถนนดิน
ลูกรังเพ่ือการเกษตร     
บ้านนาบ่อ หมู่ท่ี 6 สาย
บ้านนางอินตอง อุระแสง 
ไปนานายมงคล พรหมจักร

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ถนนผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
2,000.00 เมตร ลงดินลูกรัง จ านวน 
1,251.00 ลูกบาศก์เมตร พร้อมเกล่ียเรียบ

  -   - 361,000   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

4 โครงการก่อสร้างขยายถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน      
บ้านโค้งป่ากล้วย  หมู่ท่ี 15

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน สายหน้า
ศาลาประชาคม ไปหน้าสวนนายซูก้า ปิลอง 
บัวภาค า กว้าง 1.00 เมตร ยาว 300.00 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่
ทางกว้างเฉล่ีย 0.30 เมตร

  -   - 357,000   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๔๗

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

   ตัวช้ีวัด 
  (KPI)

 ผลคาดว่า
จะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 โครงการก่อสร้างถนน 

คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านโนนอุดม หมู่ท่ี 14 
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน สาย
หน้าบ้านนายสมชาย พรหมดีราช ไปหน้า
สวนยางพารานายสมศักด์ิ บุญรักษา  กว้าง
 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร หนา
เฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
600.00 ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทาง
กว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

  -   - 344,800   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๔๘

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)

 ผลคาดว่า
จะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านพรสวรรค์          
หมู่ท่ี 13 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนา
ระบบคมนาคม
ให้อยู่ในสภาพท่ี
ดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน สายข้าง
บ้านนายธระณิชย์ แย้มยวน ไปหน้าบ้านนาย
โสภา ภูบากฝน กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
150.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร ลง
ลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

  -   - 250,000   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวก
และ

ปลอดภัย

กองช่าง

๔๙

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านดงค าโพธ์ิ  หมู่ท่ี 11
 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน สาย
หน้าบ้านนายส าลี วงศ์กระต่าย ไปหน้า
สวนนางสุภา มาลาทอง  ถนน คสล . 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร 
หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร พ้ืนท่ีหู
ช้าง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ท้ังหมดไม่น้อยกว่า 604.00 ตารางเมตร
 ลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

  -   - 347,100   -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๐

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด   
(KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน   
บ้านปลาโหลน้อย        
 หมู่ท่ี 10 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนา
ระบบคมนาคม
ให้อยู่ในสภาพท่ี
ดีข้ึน

ช่วงท่ี1 สายหน้าสวนยางพารานางละเอียด วงศ์จันทร์ ไปหน้าบ้าน
นายวิเศษศรี วงศ์จันทร์  ถนน คสล. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 98.50 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 394.00 ตาราง
เมตร พ้ืนท่ีหูช้าง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ีท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
398.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 0.30x1.00 เมตร 
จ านวน 10 ท่อน ช่วงท่ี2 สายข้างบ้านนายสมพร นวลเพ็ญ ไปหน้า
บ้านนางจินตนา พานโฮม ถนน คสล. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 78.00 
เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 312.00 ตาราง
เมตร พ้ืนท่ีหูช้าง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ีท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
316.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.20 เมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 0.30x1.00 เมตร 
จ านวน 5 ท่อน 

  -   - 415,900   -  - ร้อยละ
ของ

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวก
และ

ปลอดภัย

กองช่าง

๕๑

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

   ตัวช้ีวัด 
  (KPI)

 ผลคาด
ว่าจะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บ้าน 
บ้านโคกศาลา  หมู่ท่ี 8
 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่
ในสภาพท่ีดีข้ึน

ช่วงท่ี1 สายหน้าบ้านนางสาลิกา ศรีณรงค์ศักด์ิ ไปหน้าบ้านนายประ
วัต ริยะสาร ถนน คสล. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 47.00 เมตร หนา
เฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 188.00 ตารางเมตร 
พ้ืนท่ีหูช้าง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ีท้ังหมดไม่น้อยกว่า 
192.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร พร้อม
วางท่อระบายน้ า คสล. มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 0.30x1.00 เมตร 
จ านวน 2 จุด จุดละ 5 ท่อน ช่วงท่ี2 สายข้างบ้านนายปิยะพงษ์ ทัศ
มี ไปหน้าบ้านนายสายชล ศรีวงษา ถนน คสล. กว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 84.50 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
338.00 ตารางเมตร พ้ืนท่ีหูช้าง 4.00 ตารางเมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ท้ังหมดไม่น้อยกว่า 342.00 ตารางเมตรลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย
 0.50 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล. มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 
0.30x1.00 เมตร จ านวน 8 ท่อน 

  -   - 318,600   -  - ร้อยละ
ของ

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวก
และ

ปลอดภัย

กองช่าง

๕๒

 ผลคาด
ว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7
เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด 
  (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง
    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง
        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 โครงการถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน       
บ้านดงเชียงเครือ หมู่ท่ี 9 
ต าบลปลาโหล สายหน้า
บ้านนายไมตรี เจริยชัย       
    ไปหน้าสวนยางพารา     
  นางสมรส ผิวบุญเรือง

เพ่ือพัฒนาระบบ
ร่องน้ าและการ
ระบายน้ าให้ดีข้ึน

ก่อสร้างถนน คสล.กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
150.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร 
พ้ืนท่ีทางเช่ือม 3.90 ตารางเมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 603.90 ตารางเมตร ลง
ลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

  -   - 347,100  -  - ร้อยละของ
ประชาชน

ได้ใช้
ประโยชน์

ท าให้
ประชาชน

ได้ใช้
ประโยชน์

กองช่าง

๕๓

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

งบประมาณและท่ีผ่านมา
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)

 ผลคาด
ว่าจะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือม
ระหว่างหมู่บ้าน บ้านพังฮอ 
หมู่ท่ี 1 ไปดอนเชียงสา บ้าน
ปลาโหลน้อย หมู่ท่ี 10 
ต าบลปลาโหล  

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

 ถนนคสล. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
152.50 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร ลงลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉล่ีย 
0.50  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
 610.00 ตารางเมตร  ลงลูกรัง
ไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

 - 350,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๔

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด   
(KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 โครงการเสริมผิวทางแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตเช่ือม
ระหว่างหมู่บ้านบ้านพังฮอ
 หมู่ท่ี 1 ไป บ้านปลาโหล
 หมู่ท่ี 4 ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต   
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 274.50 
เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 1,096.00 ตารางเมตร

 -  - 400,000  -  - ร้อยละ
ของ

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๕

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด 
  (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

13 โครงการเสริมผิวทาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
เช่ือมระหว่างหมู่บ้าน  
บ้านปลาโหล หมู่ท่ี 4 ไป
 บ้านนาบ่อ หมู่ท่ี 6 
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต กว้าง
 4.00 เมตร ยาว 308.00 เมตร 
หนา 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 1,232.00 ตารางเมตร

 - 450,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๖

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

14 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือม
ระหว่างหมู่บ้าน  สายข้าง
วัดป่าบ้านดงเชียงเครือ 
หมู่ท่ี 9 ไปบ้านไฮ่ หมู่ท่ี 5 
 ต าบลปลาโหล  

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

 ถนนคสล. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
174.50 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร ลงลูกรังไหล่ทาง กว้างเฉล่ีย 
0.50  เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า
 698.00 ตารางเมตร  ลงลูกรัง
ไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.50 เมตร

 - 400,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๗

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กเช่ือม
ระหว่างหมู่บ้าน  สาย
บ้านพรสวรรค์ หมู่ท่ี 13
ไปบ้านโคกศาลา หมู่ท่ี 8
 ต าบลปลาโหล  

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ถนน คสล.กว้าง 4.00 เมตร         
ยาว 150.50 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 602.00
 ตารางเมตร  ลงลูกรังไหล่ทางกว้าง
เฉล่ีย 0.50 เมตร พร้อมวางท่อ
ระบายน้ า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด Ø 
0.30x1.00 เมตรจ านวน 7 ท่อน

 - 350,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๕๘

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด   
(KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน   
บ้านพังฮอ หมู่ท่ี 1          
ต าบลปลาโหล  

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ถนน คสล.กว้าง .50 เมตร ยาว 
185.20 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 647.50 ตาราง
เมตร  ลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย 0.20 
เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า คสล . มอก.
 ช้ัน 3 ขนาด Ø 0.30x1.00 เมตร 
จ านวน 6 ท่อน

 - 350,000  -  - ร้อยละ
ของ

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวก
และ

ปลอดภัย

กองช่าง

๕๙

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา    ตัวช้ีวัด 

  (KPI)
 ผลคาด

ว่าจะได้รับ



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน สาย
หน้าบ้านนางสาวพาขวัญ กุละนาม 
ไปหน้าบ้านนายนเรศ อ่อนค าหล้า 
บ้านโคกศาลา หมู่ท่ี 8         
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ถนน คสล.กว้าง  4.00 เมตร ยาว 
150.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร
 หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 600.00 
ตารางเมตร  ลงลูกรังไหล่ทางกว้าง
เฉล่ีย 0.50 เมตร พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าคสล.มอก.ช้ัน3   ขนาด Ø 
0.30x1.00 เมตรจ านวน 9 ท่อน

 - 350,000  -  - ร้อยละ
ของ

ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวกและ
ปลอดภัย

กองช่าง

๖๐

 ผลคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา    ตัวช้ีวัด 

  (KPI)



ก.  ยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน

ค.  SDGs เป้าหมาย ท่ี 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืน และส่งเสริมนวัตกรรม

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมภิบาลและความม่ันคง

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสกลนคร (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลัก ธรรมาภิบาลและความม่ันคง

    1. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลปลาโหล  (๕) การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง

        1.1 กลยุทธ์ท่ี ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน

        (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

18 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านหนองท่ม หมู่ท่ี 12    
ต าบลปลาโหล

เพ่ือพัฒนาระบบ
คมนาคมให้อยู่ใน
สภาพท่ีดีข้ึน

ถนน คสล.กว้าง  4.00 เมตร ยาว 
172.50 เมตร หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร
 หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 690.00 
ตารางเมตร ลงลูกรังไหล่ทางกว้างเฉล่ีย
 0.50 เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า 
คสล. มอก. ช้ัน 3 ขนาด Ø 
0.30x1.00 เมตร จ านวน 7 ท่อน

 - 400,000  -  - ร้อยละของ
ประชาชน
เดินทาง
สะดวก

ท าให้
ประชาชน
เดินทางได้
สะดวก
และ

ปลอดภัย

กองช่าง

๖๑

 ผลคาด
ว่าจะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

   (แบบ ผ ๐๒)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี ๑ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖7

เทศบาลต าบลปลาโหล

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและท่ีผ่านมา

   ตัวช้ีวัด  
 (KPI)




